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San lsidro, 29 de Septiembre del 2020

0FICIO N a   D000434-2020-CEPLAN-DNCP
Sefior
Roberto Bricefio Franco
Alcalde
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA
JIRON ENRIQUE PALACIOS 343 CASCO URBANO, ANCASH-SANTA-CHIMB0TE
Presente.-

Asunto                                       Verificaci6n y validaci6n del proyecto del plan Estrategico lnstitucional 2021 -
2024 (Exp. 2020-0001247).

Referencja                   :          Correo electr6nico (Expediente 2020-0001247).

De mi consideraci6n:

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y en atenci6n al oficio de la referencja, por el cual solicjtan el
informe t6cnico del  Plan  Estrat6gico lnstitucional PEl  2021-2024 de la Municipalidad Provincial del
Santa por parte del CEPLAN.

Sobre  el  particular,  se  comunica  que  el  equipo  de  especialistas,  previa  revision  de  la  articulaci6n  dei
contenido y la estructura del  Plan  Estrat6gico seFialado,  ha  elaborado el  lnforme T6cnico  N®D000212-
2020-CEPLAN-DNCPPEl que se adjunta al presente, concluyendo que el Plan Estrat6gico lnstitucional PEI
2021 -2024 cump/e con /a requerido en la normativa vigente.

Finalmente, se felicita el esfuerzo para el desarrollo del proceso de planeamiento estrategico institucional
del  equipo tecnico  y a  la  Alta  Direcci6n  al  liderar la  elaboraci6n  del  Plan  Estrategico  lnstitucional  de  su
instituci6n.

Aprovecho la ocasi6n para expresarle las mile§tras de mi consideraci6n y estima.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Daisy Heidinger Zevallos

Directora Nacional de Coordinaci6n y Planeamiento Estrategico
Centro Nacional de Planeamiento Estrategico - CEPLAN

Esta  es  una  copia  aut6ntica  imprim'ible  de  un  documento  electr6nico  archivado  en  la  Presidencia  del  Consejo  de
M/'nt.5fras,  aplicando  lo dispuesto  par el Art.  25  de  D.S.  070-2013-PCM y la Tercera  Disposici6n  Complementarla  Final
de! D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a trav6s de la siguiente direcci6n  web:
https://sistemas,ceplan,gob.pe/consultasgd/registeT^erifica e ingresando !a si8uiente clave: TWuRA3P

rELPEROpRIMExpj



"Deceriio cle la lgualdad de O|1ortunidades I)ora Mujeres y Hombre.s"
"Afro  de la  Universalizcici(!m  de  la  Sali,icl"

San lsidro, 29 de Septiembre del 2020

lNFORME TECNICO N°   D000212-2020-CEPLAN-DNCPPEI

A                                                 DAISY HEIDINGER ZEVALLOS
DIRECTOR NACIONAL DE COORDINACION Y PLANEAMIENT0
ESTRATEGICO

De

Asunto

Referencia

Fecha Elaboraci6n:

Lu  ¥e°ctl£€9?ffityri8#¥ngB

sANDy RATHERyN slLVA pmA
ESPECIALISTA EN PROSPECTIVA TERRITORIAL

Verificaci6n  y validaci6n  del  proyecto  del  Plan  Estrategico  lnstitucional  2021-

2024 de la Municipalidad Provincial del Santa.

Correo electfonico -(Exp, 2020-0001247).

San lsidro, 29 de Septiembre de 2020

Tengo a bien dirigirme a usted, en atenci6n al correo electr6nico de fecha 20 de septiembre
de  2020,  enviado  por  Alfredo  ldrogo  Leiva  de  la  Municipalidad  Provincial  del  Santa,
mediante el cual remite el proyecto de Plan Estrat€gico lnstitucional  2021-2024,  el cual
solicita el Informe T6cnico en el marco de lo establecido en la Secci6n 5.7 de la Guia para el
Planeamiento lnstitucional.

I.   ANTECEDENTES

Sobre la normativa aplicable
1.1 En marco al Decreto Legislativo N°1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento

Estrat6gico y del  Centro  Nacional  de  Planeamiento  Estrat6tlco,  el  CEPLAN  debe
asesorar   a   las   entidades   de   la   Administraci6n   Ptiblica   para   la   elaboraci6n,
seguimiento y la evaluaci6n de politicas y planes estrat6gicos de desarrollo con la
fina]idad  de lograr que estos se ajusten a los objetivos estrat6gicos de desarrollo
nacional previstos en el Plan Estrat6alco de Desarrollo Nacional -PEDN.

1.2Mediante      Resoluci6n      de      Presidencia      de      Consejo      Directivo      N°026-
2017/CEPLAN/PCD de fecha 02 de mayo de 2017 y publicado en EI Peruano el 03
de mayo de 2017, aprueba la Directiva N°001-2017-CEPLAN/PCD "Directiva para la
actualizaci6n del Plan Estrat6gico de Desarrollo Nacional''.

1.3 Con Resoluci6n de Pi-esidencia de Consejo Directivo N°033-2017/CEPLAN/PCD de
fecha 02 de junio de 2017 se aprueba la Guia para el Planeamiento lnstitucional en
el marco del ciclo de Planeamiento Estrat6gico para la mejora continua, la misma
que  fue  modificada  por  Resoluci6n  de  Presidencia  de  Consejo  Directivo  NC'062-
2017/CEPLAN/PCD de fecha 23 de noviembre de 2017.

1.4A   trav6s   de    la    Resoluci6n   de    Presidencia   de    Consejo    Directivo    N°053-
2018/CEPLAN/PCD de fecha 31 de octubre de 2018, se aprueba la modificaci6n a la
Gufa  para  el  Planeamiento  lnstitucional  en  el  marco  del  ciclo  de  Planeamiento
Estrat6gico para la mejora continua.

1.5 Con fecha 31 de enero se emiti6 el Oficio Mtiltiple N° D000012-2019-CEPLAN-DNCP
en el que se dispone en forma excepcional, facilitar a todas las entidades el proceso
de extensi6n  del horizonte  de tiempo  del  PEI y de los planes a los que 6stos se
articulan hasta el 2022, y que lo soliciten miximo hasta el 15 de marzo de 2019. La
extensi6n  de  la temporalidad  del  PEI  y los  planes  a  los  que  se  articula,  se basa
fundamentalmente en proyectar y actualizar los logros esperados de los Objetivos y
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Acciones  Estrat6gicas  hasta  el  afro   2022,  de  cada  uno  los  planes  guardando
correspondencia en el horizonte de tiempo.

1.6 Con fecha 25 de Marzo se emiti6 la Resoluci6n de Presidencia de Consejo Directivo
NQ  00016-2019/CEPLAN/PCD,  mediante  el  cual  determina  que  al  15  de  abril  de
2019  las   entidades  de  los  tres  niveles  de  gobierno  deberan  haber  validado
internamente  su  Plan  Estrat6gico  lnstitucional  (PEI)  con  un  horizonte  temporal
minimo  al  afro  2022,  con  cargo  a  su  aprobaci6n  formal  posterior.  Los  Pliegos
deberan dejar constancia de dicha validaci6n en documento escrito.

1.7A   trav6s    de    la    Resoluci6n    de    Presidencia    de    Consejo    Directivo    N°016-
2019/CEPLAN/PCD de fecha 25 de marzo de 2019, se aprueba la modificaci6n a la
Guia  para  el  Planeamiento  lnstitucional  en  el  marco  del  ciclo  de  Planeamiento
Estrat6gico para la mejora continua.

1.8A    trav6s    de    la    Resoluci6n    de    Presidencia    de    Consejo    Directivo    N°013-
2020/CEPLAN/PCD,  se  aprueba  la  modificaci6n  a  la  Gufa  para  el  Planeamiento
lnstitucional  en  el  marco  del  ciclo  de  Planeamiento  Estrat6gico  para  la  mejora
continua.

Sobre el Proceso de Asistencia T6cnica
1.    La participaci6n del CEPLAN  comprendi6 el acompafiamiento y el asesoramiento

dirigido  al  6rgano  encargado  del  planeamiento  por  lo  que  se  da  cuenta que  el
proceso se realiz6 de forma participativa.

2.    El inicio del proceso de elaboraci6n del PEI 2021-2024, obedece a la necesidad de
contar con un PET vigente.

11.  ANALISIS

1.    La Secci6n 5.  Plan Estrat6gico Institucional  - PEI  de la Guia para el planeamiento
instifucional sofiata que `rEl documento del  PEl  debe contener informaci6n  precisa
sabre su disefio y las razones que lo sustentan".

2.    Asimismo, la Secci6n 5.7. Validaci6n y aprobaci6n del PEI de la Guia, sefiala que el
Pliego  remite  su  PEI  por correo  electr6nico  al  CEPLAN  quien verifica y valida la
metodoloofa, la cousistencia y coherencia del PEI con el PEDN y la Polftica General
de  Gobiemo, y emits  un  irforme t6cnico.  Luego  de la validaci6n,  el titular de la
entidad debera emitir el acto resolutivo de aprobaci6n y disponer su publicaci6n en
el Portal de Transparencia Estandar.

3.    De  la  verificaci6n  realizada  al  proyecto  del  PEI  se  evidencia  el  desarrollo  del
contenido mfnimo que sefiala la Guia para el planeamiento institucional.

4.    Sobre  el  nivel  de  oumplimiento  de  los  criterios  de  evalunci6n  de  la  Matriz  de
Verificaci6n se resalta lo siguiente:

Del cumDlimiento del Criterio del 1 al 4
•     Se observa que la dec]araci6n de polftica institucional se concreta con el PEI,
•     Se  evidencia  e]  desarrollo  metodol6gico  de  la  misi6n  iustifucional,  objetivos

estrat6gicos institucionales y acciones estrategicas institucionales.
•     EI plan Estrat6gico lnstitucional de la Munjcipa]idad provincial del santa cuenfa

con   08   0bjetivos   Estrat6gicos   Institucionales   y  41   Acciones   Estrat6gicas
Institucionales, incluyendo un OEI de Gesti6n del Riesgo de Desastres.

Del cumDlimiento del Criterio del 5 al 6
•     Culnple con el desarrollo de la ruta estrat6gica y la estructura de presentaci6n

del PEI asf como el uso correcto de ]os formatos de los Anexos a-1, 8-2 y 8-3,
indicados en la Guia para el planeamiento iustitucional.
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Ill.CONCLUSI0NES

1.    El  proyecto  de  PEI  no  corresponde  a  ampliaci6n  sino  a  un  nuevo  PEI  cuya
temporalidad es 2021-2024.

2.    Se  verifica  y  valida  que  el  Plan  Estrat6gico  lnstitucional  de  la  Municipalidad
Provincial del Santa para el periodo 2021-2024, ha sido elaborado en aplicaci6n a
las orientaciones que establece la Directiva de actualizaci6n del Plan Estrat6gico de
Desarrollo Nacional y la Gufa para el Planeamiento lnstitucional modificada con la
Resoluci6n de Presidencia de Consejo Directivo N°016-2019/CEPLAN/PCD.

3.    Asimismo,  se  evidencia  que  las  AEI  guardan  correspondencia  con  los  OEI  y  se
encuentran correctamente ubicados en la cadena de resultados.

4.    Conforme al resultado  de la Matriz  de Verificaci6n, se  concluye  que  es  favorable
proceder con la aprobaci6n del PEI.

IV.RECOMENDACI0NES

1.    Se  recomienda continuar con los  tramites  correspondientes  para  su  aprobaci6n
mediante acto resolutivo y disponer su publicaci6n en el Portal de Transparencia
Estandar de la entidad.

2.    Por otro lado, la entidad deber5 registrar la informaci6n de la Matriz 8-2: Matriz del
Plan Estrat6gico lnstitucional en el aplicativo CEPLAN V.01.

Es cuanto debo informar.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Sandy K. Silva Pifia

Especialista en Prospectiva Territorial
Centro Nacional de Planeamiento Estrategico - CEPLAN

rEipERupRIMER4



"-itco----=.`F¥

"Decerii() de lci ]gua.Idt]d de Oportuliidade` |}ara Mujeres y  I]ombres"
"Afic)  de  la  Un{vcrscilizaciijn  de lc3  Sci!ud"

lvIATRIZ DE VERIFICAC16N DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -PEI

I   00      83

PlieIo Nlunicipalidad Provincial del Santa
Nivel de Gobierno Local
F2eferencia Correo electr6nico
Fecha de remisi6n del proyecto de F]EI 20 de septiembre de 2020

Pefl'odo del PEI Elaboracj6n / Modificaci6n

Criterio§ aplicables al PEI - Guia pare el Planeamiento lnstitucional

Criterios dB evaluacl6n Valoraci6n Descripcl6n Observaciones (0) / Recomendacianes(a)
0al4

1,Declaraci6n de la Politica 4 Cumple  totalmente  con
lnstitucion3I el criteria establecido.

1.1
Se    verifica     que     cumple     conpresentarlaDeclaraci6ndelaPoli'ticalnstitucional

2.    Construcci6n de la Misi6n 4 Cumple  con   el   criterioestablecido.

2.1
Se    identifica    con    claridad    lose]ementosestablecidosparalaconstruccidndelamisidn.

3.   Construcci6n de los objetivos 2 Cumple   con   el   criteria
Estrategicos lnstitLicionales - OEl establecido.

3.1
Articulaci6n de poll.ticas y planes atrav6sdelosOEl

3.2 ldentificaci6n     de     un     OEl     deGesti6ndelriesgodedesastre

3.3 Consistencia en la construcci6n delosOEITjpoIy11

3.4 Coherencia  y  consistencia   entrelosobjetivos,indicadoresymetas

4.    Construcci6n de las Acciones
2 Cumple   con   el   criterio

Estrategicas lnstitucjonales - AEl e§tablecido.

14.1
Consistencia en la construcci6n delasAElsegunsunaturaleza

•4.2 Consistencia   y   coherencia   entrelosacciones,indicadoresymetas

5.    Identificaci6n de la Ruta
2 Cumple  totalmente  con

Estrategica el criterio establecido.

5.1
Se establece un arden de
prioridad para los OEl y AEl

6.Estructura de presentaci6n del PEl 2 Cumple  totalmente  conelcriteriaestablecido.

6.1

Cumple   con   la   presentaci6n   delcontenidomi'nimoyelllenadocorrectodelosAnexos8-1,a-2ya-3

PLlntaje final 16
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ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

ARQ.  ROBERTO BRICENO FRANCO

REGIDORES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

+   CARLOS ELEAZAR GUZMAN GAONA

+   CARLOS ENRIQUE LYNCH  ROJAS

I    STEFANI OLENKA SIFUENTES ZAVALETA

+    EDERANDRES ERICKYBANEZ PUMARICRA

>   CARMEN TERESA CARBAJAL BACILIO

`+   JHON  KELVIN LOPEZ MORALES

>   YAQUELIN MARIBEL GONZALES BRAVO

+   CARLOS YONATHAN QUILICHE MENACHO

+    MARIA DEL CARMEN CESPEDES CUENCA

>    PAUL GERARDO GONZALES GUTIERREZ

+   ANDRES LEOPOLDO DiAI RODRIGUEZ

>    LUISALBERTO ORTIZ GONZALES

>   HUMBERTO ORTIZ SOTO

GERENTE IvluNICIPAL
ING° JESUS RAFAEL F30DRiGUEZ FUENTES

GERENTE DE PLANEAIvllENTO Y PRESUPUESTO
CPC EMMA ANDREA CASTILLO L6PEZ

SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO Y IVIODERNIZACION INSTITUCIONAL
ECON. ALFREDO IDROGO LEIVA

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
Subgerencia de Planeamiento y Modernizaci6n lnstitucional
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PRESENTAC16N

La Planificacj6n Estrategica es una herramjenta de gesti6n que permjte orientar la toma de

decjsionesdelasorganizacionesentornoalquehaceractualyalcaminoquedebenrecorrer

en  el futuro para adecuarse a  los cambios y a las demandas  que les  impone el entorno y
I_____  I_   ___   _

mayoreficiencia,eficaciaycalidadenlosbienesyserviciosqueseproveen.

lan Estrat6gico de la Municipaljdad Provincial del Santa 2021-2024, esta orientado a
rindar servicios al  ciudadano,  a traves  de objetivos y acciones  estrategicas  institucjonales

que buscan elbienestarintegraldelaspersonasdenuestrajurisdiccich.

esente plan se plasman las principales lineas de acci6n para el cierre de las brechas

adas  en  el  corto,  mediano  y  largo  plazo,  y  prioriza  y  elige  las  altemativas  mas

adas,   priorjzando  aquellos  sectores  criticos  en  el  marco  de  la  politicas  y  planes

nacionales y territoriales;  asi mismo,  orienta los recursos y las estrategias de la corporaci6n

edil, considerando las potencialidades de la ciudad y de su poblaci6n,  proponiendo aquellas

tendencias que consoliden los cambios necesarios para mejorar la eficiencia en la gesti6n y

la calidad en la prestaci6n de los servicios pdblicos,

El  presente  documento  se  ha  elaborado  con   participaci6n   de  las  todas   las   Unidades

Organicas de la Municipalidad;  permjtjendo orientar los Planes Operatjvos  lnstitucjonales y

Presupuestos Anuales, hacia la consecuci6n de los Objetivos Estrategicos.

En este contexto,  la  Municipalidad  Provincial  del  Santa,  elabor6 el  "plan  Estrat6gico
lnstitucional 2021-2024",  en  concordancia a  la Guia y normativas del  Centro Nacional de

Planeamiento Estrategico (CEPLAN).

Finalmente,  el  presente  documento  servifa  como  marco  orientador  para  continuar  con  el

prop6sito de  mejora continua,  invocando a la Alta  Direcci6n  asumir el  compromiso para su
implementaci6n.

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
Subgerencia de Planeamiento y Modernizaci6n lnstitucional
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I.    DECLARACION DE POLiTICA INSTITUCIONAL

Mejorar las  condiciones  de  Habjtabilidad  en  la  Provincia  del  Santa;  siendo  los  garantes  de  los

derechos de las  personas a vjvir en  un  ambiente limpio,  en espacios libres de delincuencia,  con

minimos   riesgos   por  factores   naturales   y  antfopicos,   etc,   por  tanto,   estamos   obligados   a

gestionar  articulada   e   integralmente,   cada   vez   mas,   nuestros   recursos   para   maximizar  su

eficiencja.

Proponer por un desarrollo ambiental, sustentable y sostenible, donde las actividades

humanas tengan  un  equilibrio con  la  preservaci6n  de  los  recursos  naturales,  un aire

ljmpio  y descontaminado,  un  mar costero en  situaci6n  de  limpio,  que  promuevan  la

obtenci6n de estandares de la calidad de vida humana en la provincia.

1.1.2.     Proponer por el  mejoramiento urbanistico de la comunidad generando programas de

vivi.enda  en  suelos  de  expansion,  renovaci6n  urbana,  mejorami.ento  de  vi.vienda  y

legalizaci6n de asentamientos que esten con la normatjvidad.

1.1.3.     Prestar atenci6n  prioritaria  a  las comunidades  sometidas  a  riesgo  por amenazas  de

origen   natural,   tecnoldgico   o   antfopico,   mediante   la   aplicaci6n   de   herramientas

diagn6sticas  que  permitan  conocer el  grado  de vulnerabilidad  al  riesgo  a  que estan

sometidaseidentificarlasvariablesquelageneran,conelfindeproponerestrategias

demjtjgacj6ndelriesgodemanerapartjcjpatjvayconcertada.

1.1.4.      Fomentar   el    lncremento    de    la    eficiencia,    la    eficacia,    Ia    pnoductividad    y    la

competitividad   de   los   procesos   tecnicos   de   gesti6n,   para   identificar  y   atender

necesjdadestantodelaEnti.dad,comoparaelsectorecondmi.coproductl.voindustn.al,

comercial   y   de   servicios,   asi   como   de   la   poblaci6n   demandante   de   servicios

municjpales.

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
Subgerencia de Planeamiento y Modernizaci6n lnstitucional
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1.1.5.      Fortalecer  el   Sistema   Local   de   Inversion   Ptlblica   y   el   Banco   de   Programas   y

Proyectos   como   instrumento   integral   de   apoyo   al   proceso   de   planificaci6n,   de

asignacj6n de inversiones para toma de decisjones de la inversjdn publjca municipal y

soluci6n  de  las  necesidades  de  la  comunidad  y  de  la  gesti6n  municipal  medjante

metodologias concertadas y concordadas.

1.1.6.      Participaci6n  contintla de  la  poblaci6n,  orientados  a coadyuvar al  logro del  desarrollo

socio econ6mico de la Provincia, a traves de una gesti6n pdblica para resultados y de

mejora continua.

1.1,7.     Reducir en forma continua los indices de actos delictivos en la jurisdicci6n de nuestra

provincia.

1.8,     Productjvjdad y compctjtjvjdad al servjcjo de las necesjdades comunales y del sector

pnoductivo.   Este  campo  de  intervenci6n   nos  debe  de  llevar  hacia     <el   Plan  de

Desarrollo   Econ6mico  de   la   Provincia   del   Santa>,      <el   Plan   de   Promoci6n   de

lnversiones de la Provincia del Santa>,   <el Plan de Competitividad de la Provincia del

Santa>,   y <el Plan de Promoci6n de la Pequefia y Micro Empresa en la Provincia del

Santa> entre otros,

1.1.9.  Dotar de manera adeeuada a  nuestra cjudad con  los servjcjos que demanda su

crecimiento promoviendo el desarrollo social que permitan mejorar el nivel de vida

de nuestra poblaci6n.

1.2.  Ein_cipios y Valores lnstituciona_I_9£

A continuaci6n encontrafa  principios de conducta  lnstitucional  que todo  Servidor Municipal

debe   cumplir   para   garantizar  que   las   actividades   en   general   se   efectden   de   modo

consistente, preferentemente ante la ciudadania.

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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Todo  empleado  debera  utilizar su  buen  juicio,  asi  como  observar y  cumplir  las  mas  altas

normas  morales  y eticas  en  el  ejeroicio de  sus  funciones  y/o  actividades.  Los  empleados

deben   procurar   tratar   de   manera   justa   con   los   contribuyentes,   asi   como   con   los

proveedores, y otros que concurran a nuestra lnstjtuci6n.

-   Lealtad:  Los empleados  no deben  estar sujetos  a  influencias,  intereses  ni  relaciones

que   entren   en   conflicto  con   los   mejores   intereses   de   la   Municipalidad,   ni   deben

aparentarlo.

-   Cumplimiento  de  la  Normas:  Se  espera  que  la  totalidad  de  los  empleados  cumpla

estrictamente las leyes generales y especificas rectoras de los Gobiernos Locales.

-   Cumplimiento  de  nomas  6ticas;   Nuestros  empleados  deben   cumpljr  las  mss

exigentes  normas  6ticas  en  el  ejeroicio  de  sus  deberes.   Entre  ellas  se  incluyen  la

honradez y la justicia.

-   Conflicto de intereses:  Existe conflicto de jntereses cuando el deber de un empleado

de proporcionar lealtad sin  reservas a la  lnstituci6n se ve perjudicado por un  beneficio

personal  real  o  potencial  de  otra  fuente  y  cuando  la  lealtad  o  las  acciones  de  un

empleado se dividen entre los intereses de la lnstituci6n y los de un tercero.

-   Comunicaci6n,  Animamos  a  los  empleados  a  que  consulten  con   Gerentes,   Sub

Gerentes y otros empleados, siempre que duden acerca del mejor modo de actuar en

una   situaci6n   concreta   y   que   denuncien   el   incumplimiento   de   leyes,   normas   y

regulaciones.

1.3.  Prim_ciDios Orientadqu

-   Consolidaci6n del  rol  de ciudad:  Realizar permanentemente acciones que permitan

hacer una ciudad del futuro a Chimbote.

-   Integraci6n   regional:   Desarrollar  procesos   y  bases  que   permitan   una   ubicaci6n

precisa de la provincia en la futura consolidaci6n regional.

-   Afianzamiento de la gesti6n  de gobierno:  En el  proceso de descentralizaci6n  a los

gobiemos   locales   les   toca   funciones,   competencias   y   atribuciones   que   permiten

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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direccionarlaactividaddeldesarrollo,porello,seestablecefaniniciativasdiversaspara

afianzarlafunci6ndegobiernomunicipalcomorectordeldesarrolloprovincial.

-   Promoci6n:  Desarrollar actitudes proactivas que  promuevan  el desarrollo humano de

manera integral.

-   Solidez  financiera:  Manejo  financiero  responsable  que  permita  cubrir  los  servicios

basicos poblacionales, incluyendo la promoci6n de inversiones por toda fuente.

-   Modemidad:  Establecer de  manera  permanente  situaciones  que  desarrollen  interna

como externamente la modemizaci6n tecnoldgica.

-   Honestidad: Comportamiento 6tico y moral ante nosotros y hacia la comunidad.

-   Transparencia: Actuar de un modo coherente con los valores 6ticos, el pensamiento y

el sentimiento en lo personal y colectivo, abiertamente y con franqueza.

-   Profesionalismo:      Dedicaci6n,      esfuerzo,      trabajo     eficiente     y     tecnico,      con

responsabilidad y etica.

-   Trabajo  en  Equipo:  Aunar esfuerzos,  capacidades  y  recursos  bajo  los  principios  de

coordinaci6n,  respeto, creatividad, autocritica, responsabilidad individual y colectiva, de

consenso y de colaboraci6n para alcanzar resultados con calidad.

-   Respeto:  Aceptar  a  las  demas  personas  y  valorar  sus  ideas,   reconociendo  sus

derechos y deberes.

-   Compromi§o:   Entregar  lo   mejor  de   si   mismo  con   responsabilidad   en   todas   las

actividades, con el objeto de lograr los mejores resultados.

-   Implicancia:  Toda la gesti6n  municipal se pone acorde a dar servicios de calidad a la

poblaci6n,

-   Descentralizaci6n:  Favorecer  a  la  poblaci6n  de  los  diversos  distritos  mediante  las

acciones que permitan afianzar las funciones de gobierno local, asi como tambien a las

juntas de vecinos y alcaldias de cehiros poblados menores.

-   Justicia: Practicar la cultura de la justicia en beneficio de los mas necesitados.

-   Gerencia del conocimiento: Apoyar las diversas .Iniciativas que permitan gerenciar las

habilidades,  capacidades,  destrezas  y  especialidades  de  la  poblaci6n  laboral  de  la

instituci6n.
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-   Competitividad:    Desamollar   politicas    articuladoras    que    permitan    sostener   una

economia local y provincial competitiva,

-   Equidad   e  igualdad   de  oportunidades:   Promover  el  desarrollo  de   la   mujer  y

establecer politicas sostenibles en el tiempo para favorecer a la poblacj6n mas excluida

para equilibrar las oportunidades.

-   Identidad  y  desarrollo  cultural:   Desarrollar  acciones  permanentes  que  permitan

fortalecer los  rasgos de  las culturas formativas sociales  de  la  provincia del  Santa en

medio de una s6lida peroepci6n cultural.

-   Desarrollo social y humano:  Pensar que el desarrollo tiene una concepci6n etica y

que el privilegio de las inversiones municipales es la poblaci6n beneficiaria.

SION DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

"Promovereldesarrolloadecuadodelaprestaci6ndeserviciospdblicosdecalidadenla

ProvinciadelSanta.conunagesti6nquerepresentealvecindario;paralograrel

desarrollo integral, sostenib[e y arm6nico"
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P5gina 8



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

•00      73
REGION ANCASH

---.------------------------------------------------------------------------------------------------..-

Ill.    OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (OEI)

Los  Objetivos  Estrat6gicos  lns{itucjonales  (OEl)  definen  los  resultados    que  la  Munjcjpalidad
ProvincialdelSantaesperalograrenlascondicionesdevidadelapoblaci6nalaqueatiendey
en sus condiciones  intemas en cumplimiento de sus funciones sus{antivas o sus funcjones de
administraci6n intema.

La  Municipalidad  Provincial  ha planteado nueve (09)  Objetivos  Estrat6gicos  lnstitucjonales,  los
cuales se detallan a continuacidn:

`StN!':LLJ=ut•#S&¢aei"'[
„0

I.01
Reducir los  indices de inseguridad  Ciudadana

cOSI
Porcentaje  de  denuncia  el  evento  que
atent6    (15    aFios    a    mas)    contra    laen la Provincia del Santa
seguridad,

A,2 Mejorar las condiciones de habitabiljdad en  la Porcentaje  de  la  poblaci6n  que  vive  en

I.R

Provincia del Santa hogares  sin  acceso  a  servicjos  basjcos
a  ua    desagoe).Porcentajedepoblaci6n atendida por un3€bp,Sfa  tw;"

a

Promover una gesti6n ambiental sostenible en
la Provjncia del Santa adecuado servicio de limpieza ptlblica.Poncentajedevehiculosdetransporte

OEI.04 Mejorar  el  Servicio  de  Transporte  y  Transito
ptlblico  formaljzados  en  la  Provincia  delSanta.Porcentajededesarrollohumanoyen la Provincia,

OEl.05
Promover  el   Desarrollo   Humano   y   Habitos
Saludables en la Provincia social en el distrito,Porcentajedeldesarrollo   de   gesti6n

OEI.06
Promover    el    desarrollo    urbano    territorial
sostenible y competitivo en la Provincia. tem'torial en la provincia del santa.Porcentajedecapacidadinstalada

OEl.07
Proteger a la Poblaci6n y sus medios de vida
frente a  peligros de origen  natural y antfopicoenlaProvinciadelSanta basica frente a emergencias y desastres

en la Provincia del Santa,Poroentajedelcumplimiento   anual   del

OEl.08 Fortalecer la Gesti6n lnstitucional Plan     Estrategico     lnstitucional     de    la
Municipalidad Provincial del Santa,

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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lv.     ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Las Acciones  Estrategicas  lnstitucionales  (AEl)  son  inicjativas  que contribuyen  a  implementar
estrategjas establecjdas por los OEl, las cuales se concretan en productos (bjenes o servicjos)
que la entidad entrega a sus  usuarios,  tomando en  cuenta sus competencias y funciones,  es
asi que se plantea las siguientes:

faAthq~vO

ESTRATEGlcos      y DE, IAJLr,

~   ACCI0NES   ,ESTRATECICA
J,i:J*u.`#;gi

'gz'z%       ,REDuC|R          LOS

AEl  01,01
Patrullaje por sector integrado Ratio de patrullaje integrado en

LuE=
en la Provincia del Santa la provincia del Santa,

€7grTgr.-..`(efefty¢-,'
cOs.i+ai?a 1

INDICES                 DElNSEGURIDADCIUDADANAENLAPROVINCIA

AEl  01.02

Programa       de       Seguridad Po ncentaje          de          vec i nos
DEL SANTA Ciudadana         Vecinal         de capacitados      en       seguridad

lan,"++pD,,1`.A-J|`` manera     focalizada     en     la ciudadana  en  la  provincia  de
Provincia. Santa'

`,I..gz.2

J'   EJORAR          LAS

AEl  02.01

Sistema    de    agua    potablemejoradoenlaProvinciadel Porcentaje        de        poblacidnUrbanayruralsinaccesoaaguapotableenlaProvinciadelSanta.

CONDICI0NES    DEHABITABILIDADENIAPROVINCIA Santa

AE[  02.02
Sistema     de      alcantarillado Porcentaje        de        poblaci6n

DEL SANTA mejorado  en  la  Provincia  delSanta Urbana   y   rural   sin   Acceso   aalcantarilladoenlaprovinciadelSanta.

OEl.03

PROMOVER     UNAGESTIONAMBIENTAL

AEl  03.01

Manejo    tecnificado    de    losresjduoss6lidosdeforma
Poroen{aje  de  residuos  s6lidos

adecuada  en  beneficio  de  la dispuestos  adecuadamente  en
poblaci6n  de  la  Provincia  delSanta. el distrito de Chimbote,

AEl 03.02

Mejoramiento,  mantenjmientoyconservaci6npermanente

Poroentaje   en   m2   de   areas
SOSTENIBLE      EN de    areas    verdes    de    uso verdes     recuperadas     en     el
LA          PROVINCIA pdbljco    en     el     Distrito     de Distrito de Chimbote,
DEL SANTA Chimbote.

AEl 03,03

plan  Anual  de   Evaluaci6n   yFiscalizaci6nAmbientallmplementadaenbeneficiodelaProvinciadelSanta
Poncentaje de cumplimiento delPLANEFAenlajurisdicci6ndelaprovincjadelSanta
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ESTRATEGICOS
LJIOu•DELA (i            IN D[CA BORE

_JRASII'    .InMAf  f=.a •A EI ,

a,acO

lnfraestructura  de  la   Red   vial
Poncentaje       de       metroscuadradosmejoradosdelajnfraestructuraexistentede

AEl 04.01 en     estado     6ptimo     en     la

MEJORAR             ELSERVICIODE

Provincia del Santa. la red vial (pistas y veredas)delaprovinciadelSanta

AEl  04,02
Ordenamiento       integral       deltransportepdblicoenla

-'      ,.      .    '     -'entregadaalosvehiculosenlaprovinciadelSanta.

Ntlmero de empresas y susrutasy/uoficinasautorizadasconPermisode

O Provjncja del Santa.
€grulJSffi&*s+'¢"""I;"

`.-h§a a%g»es
Operaci6n           para           eltransportedepersonasocargaenlaProvinciadelSanta.

AEI 04.03
Sistema         de        fiscalizaci6n Ntlmero       de        papeletasregistradasenelSistemaIntegraldeTransportepdb,ico.

TRANSPORTE        YTRANS[T0ENLAPROVINCIA. permanente  del  transporte  enlaProvinciadelSanta.

AEI 04,04

Programa de fortalecimiento de Ndmero        de        personas

RE¢4    'IEm\ capacidades  en  seguridad  vial capacitadas   en    seguridad
a    inspectores    de   tfansito    y vial  integral  en  la  provincia
conductones vehieulares,               del santa.

AEl 04.05

Programa    de    mantenimientointegraldedisposjtjvosdecontroldeltfansitoautomotorparacallesycarreterasdelaciudaddeChimbote.

Ntlmero  de  sematoros  quecontrolaneltfansitovehicularypeatonal

Ndmero      de      gibas     quereducenlavelocidadvehicular.

Metros     lineales    de    viasseFializadasqueprevieneneinformanaconductoresypeatonessobreelusocorrectodevjasydispositivos.
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ETrvos E§TRATEGfco§INSITUcloNALES
DELAJAJ=|___

ACCI          a-______;ESTRATEGICA,I;i___I, !'   I  .rfe 3:_~-.`t`iae`3;JNpfcABE\\`•-,,I,,.i:,..xpi

OEl.05,?,\,tl§'tw,O'^fa

PROMOVER              ELDESARROLLO

AEl  05.01

Programa  de   apoyo   sociadeformapermanenteIa   Porcentaje  de  complementaci6

nI

grupos          de          poblaci6nvulnerabledelaProvinciadelSanta alimentaria   en   la   provincja   deSanta.

AEI 05.02

Prog ramas             ed ucativos
Poroentaje  de  la  poblacton  deSantaqueparticipanen

formativos,   de investigaci6n actividades         y         programas
e  innovaci6n  en  la  Provincia educativos         formativos        de

HUMANO Y HABITOSSALUDABLESENLAPROVINCIA del Santa.
'investigaci6n e  innovaci6n   en  laprovinciadelSanta

AEI 05,03

P rog ram as               artisticos , Porcentaje   de   participantes  enua
culturales       y       deportivos actividades  artisticas    culturales

.2rJ]J#g&s+'unRA
permanentes en la Provincia

Iydeportivaspermanentes  en  la

del Santa, provincia del Santa.Porcentajedeparticipantes   en

AEl 05,04

Programa          de          salud

preventivo     -     promociona actividades        preventivas        y
oportuno en  la  Provincia de promocionales  de  la  salucl  en  la
Santa. provincia del Santa.Porcentajedeinstrumentos   de''.!       a

PROMOVER              EL

AEl  06.01

lnstrumento de organizaci6n
IRI?+      { y         desarrollo         territorial d esarrol lo                             te rrito rial

®'e#*SOEI.06 implementados         en         la implementados   en   la   provincia
Provincia del Santa del Santa.

AEl  06.02
plan   de   Desarrollo   Urbano Porcentaje    de    implementaci6n
implementado          de          la del   Plan   de   Desarrollo   Urbano
Provincia del Santa, en la provincia del Santa.Poncentajedepredios     con

AEI  06.03
Saneamiento  fisico  legal  de

predios    focalizados    en    la saneamiento  fisico   legal   en   la
Provincia del Santa, provincia del Santa.

AEl 06.04
Asistencia                      tecnica Ratio   de   agentes   econ6micos

DESARROLLO permanente   a   las   MYPES asistidos    en    la    provincia    del

URBANOTERRITORIAL de la Provincia del Santa. santa.Poroentaje      de      ejecuci6n      y

AEl  06.05

Espacios                      ptlblicosrecuperadosyen
SOSTENIBLE              Y mantenjmjen{o  de  obras  en   la

COMPETITIVO  EN  LA funcionamiento  en  beneficio provincia     del     Santa     y     de

PROVINCIA. de la Provincja. competencia de la  MunicipalidadProvincialdelSanta

AEl 06.06

Meroados              municipalesadministrados
Puestos      ocupados      en      los

adecuadamente        en        laProvinciadelSanta mercados    de    abastos    en    laProvinciadelSanta.

AEl 06.07
Programa      de      DesarrolloTuristicoimplementadoenlaProvinciadelSanta.

Poroentaje    de    programas    depromoci6nturisticaejecutadas.

AE106.08    ce
Servicio           portuario           y -.„..,-..,,.I
omplementarios  operativos embarcaciones`   ar(esanales    e
n el muel[e municipal                  industriales
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PROTEGER      A       LA

lncorporaci6n   de   la   Gesti6n Porcentaje deendees

AEl  07.01
del  Riesgo  de  Desastres  en edificaciones que cump
la    ocupaci6n    y    uso       de con    la    normatividad
territorio  en   la  provincia  de seguridad en edificacion
Santa en la provjncia del Santa.

AEl  07.02

Capacidades  Fortalecidas en Ndmero de actividades dformacj6ndepersonase enenla
t4a ? Gesti6n       de       Riesgo       yDesastresyAdaptaci6ndelCambioClimaticoeneldistritodelChimbote.a 52ut        oHk.+ng+'+givwl r,r`h7I.RE:..I

Gesti6n    de    Riesgo    dDesastresyAdaptaci6delCambioClimaticoen

P0BLAcloN    Y    SUSMEDI0SDEVIDAFRENTEAPELIGROSDEORIGENNATURAL provjncia del Santa.

AEl  07.03

Capacidad  jnstalada  para  la   Porcentaje   de   capacida deea
Y  ANTROPICO  EN  LA preparaci6n      y      respuesta operativa   del   centre   d

PROVINCIA               DEL frente      a      emergencia      y operaciones                      d

RA¢®un
SANTA

desastres  en  la  provincia  del emergencia          en
Santa. Provincja del San{a.

AEI 07,04

lmplementaci6n adecuada demedidasdeprotecci6nfrenteapeligrosenlaprovinciadeSanta.
Ratio    de    monitoreo    dpuntoscriticosenIprovinciadelSanta. ea

AEl 07.05

Desarrollo    de    instrumentosestrategicosparalagesti6ndelriesgodeDesastreenlaprovjncjadelSanta.
Ndmero    de    documentotecnicosaprobadosenIprovinciadelSanta. Sa
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AEl  08,01

Recaudaci6n     tributaria     y     notributariaefectivaenbeneficiodeIaMunicipalidadProvincialdeSanta
Poroentaje   de   efectividad    deILe::,yclpa:iji::dprt::i:tc::iade|sd:nta laIa

ORTALECER

AEl 08.02
Documentos   e   instrumentos  degesti6nactualizadosenbeneficiodelaadministraci6nmunicipal Poroentaje      de      documentosjnstrumentosdegestj6nactualjzadenlaMunicipalidadProvincialSanta. eOSdel

AEl 08,03
Capacidades     Fortalecidas     de Porcentaje     del     personal     de lanta
personal     de     la     Munjcipalidad Municipalidad   Provincial   del   Sa
Provincial capacitado

AEl 08.04

Recursos          econ6micos           yfinancierosadministradoseficientementeenIaMunicipalidadProvincialdelSanta

Porcentaje de ejecuci6n del gastolaMunicipalidadProvincialdelSanenta

AEl  08.05

Aseso ram ie nto             I nstituc io na Poroentaje  de  actos  administrativOSelentaesrnala
oportuno    en    beneficio    de    la atendidos  oportunamente  dentro  d
Municipalidad        Provincial       del plazo  de  asesoramiento  juridico
Santa la Municipalidad Provincial del SanPorcentajedeprocesosjudicial

AEl 08.06
Defensa jun'dica oportuna  de  losinteresesdelaMunicipalidadProvincialdelSanta

Rlfty¢-          aXfm
atendidos  dispuesto  por  el  siste

LA GESTI0N de defensa juridica del Estado en

lNSTITUCIONAL uniciaia       rovincia    e     ana

AEl 08.07

Espacjos     y     mecanismos     departicipaci6nciudadanainclusivayorganizadaenlaProvinciadelSanta
Poroentaje     de     juntas     vecinalformalizadasenelDistritodChimbote.ese

AEl 08.08
Gobiemo  digital,   transparente  y Ntlmero    de    acciones    de    mejo raIa
eficiente     en     la     Municipalidad informatica   desde   el   2019   en
Provincial del Santa Municipalidad Provincial del SantaPorcentajedeejecuci6n d

AEI 08.09
Mantenimento  adecuado  de  las eSdnaSeaI

unidades  del   parque  automotrizdelamunicipalidadprovincial mantenjmiento     de     las     unidademdvjlesdelaMuniejpalidaProvincialdelSanta

AEl  08,10

Gesti6n   de   llecursos   humanoseficienteyeficazenlaMunicipalidadProvincialdelSanta
Poroentaje de cumplimiento del PladeDesamollodePersonasenIMunicipalidadProvincialdelSanta

AElo8.11      i

Modern izac i6 n               I.nsti.tuci'o n a I Porce ntaje             de             proceso
mplementada              en               la   implementados    con     enfoque    d
Municipalidad        Provincial       del gesti6n      por      procesos      en
Santa Municipalidad Provincial del Santa
IAElo8,12n

=:euT::jto9n   m°::,tari° Teernmjn|:   ITerrestre"EIChimbador"ncremento   en   la   recaudaci6n   deTermjnalTerrestre"EIChimbador"
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V.  RUTA ESTRATEGICA:

La  Municipalidad  Provincial del  Santa estable un orden de  prioridad
I_`-_   __   ___1?_   _  _,    ,

REGION ANCASH

para los  OEl y AEl,  asimismo facilita la asignaci6n de recursos
_  r_..___  .  ,v ,.., v,u.  uv,  vu,,`q goiaul5  uH  uiut"I  ut3  pliuHuau  unico y ascenaente Para  los  0El  y AEl,  asimismo facilita  la

(queserealizaraluego,enelP0l).Lapriorizaci6nseefecttlaendosniveles:deobjetivosestrat6gicosudeaccionesestrategicas,

ANALISIS DE PRIORIZAcloN PARA IDENT-`-oBJEtlvo§EstRATEGREog;-ar€~3c lFICAR  LA&!S=±.`*.aei`\LL--- RUTA ESTRATEGICA\,--`--i:-i\-`._-,-.`.\--.`\

IORIDAD T±> •.    uN  h=     -  iiJ``,`:.:,=

--  (.,=-ts`  PESCR cON'LApee PRIORIDAD
DE§cRrpci6N    \  -`

.c#rmcuLAc
-

c6DIGO SON`IAPSG  ,

1 OEl.01

REDUCIR  LOS  INDICES  DE

EJE 04LIN.04.05

1 AEl  01,01

Patrullaje        por        sectorintegradoenlaProvincia
EJE4

`--   -` `-, \-GERENCIADESEGURIDADCIUDADANA

INSEGURIDAD CIUDADANAENLAPROVINCIADELSANTA del Santa LIN 4.5

2 AEl  01,02

Programa    de    SegundadCiudadanaVecinalde

EJE4 GERENCIA DE

manera   focalizada   en    laProvincia LIN  4.5
SEGURIDADCIUDADANAGERENCIADE

2 OEl.02

MEJORAR                           LAS

EJE 04LIN,04.04
1 AEl  02.01

Sistema   de   agua   potabmejoradoenlaProvinc ea
EJE4

CONDICIONES                      DEHABITABILIDADENLAPROVINCIADELSANTA
del Santa LIN  4.4 INFRAESTRUCTURA

2 AEl  02.02
Sistema   de   alcantarilladomejoradoenlaProvincia

EJE4LIN44 GERENCIA DElNFRAESTRUCTURA

del Santa

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
Subgerencia de Planeamiento y Modernizaci6n lnstitucional
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I_-i-.

'---fisII.-------------'te®-il+:``¥.EL®li.ag:i€, co     S=o`:K=,A.=``

PRIORIDAO E§TRAT£6reo§ ' +  VINOuL.ACI    N
:I:fi€4                          -    ae3sseieeEF.

``-`---`.-      1<J•-,-,.,+,:J7,,`+-,?:,',:,-<  -::` .,` `Vrm€Uus` : N _ UNIDADO
Sfig

3

s>ti}1_ .is.`.,  -`   -leoAEI03.01
I                              a             .   D       Gay

PROMOVER

EJE 02LIN.02,02

Manejo tedeforma
`  DE§cRingl   N,,   `cnificadodelosresiduos s6lidosadecuadaenbeneficiodela

EJE2 GERENCIA DE

OEI.03

UNA    GEST16NAMBIENTALSOSTENIBLE oblaci6n de la provjncia del s     t LIN  2.2 GESTION AMBIENTAL

2 AEl 03.02

Mejoramieconservac
ana.nto,mantenimiento          yionpermanentedeareas

EJE2 GERENC lADE
ENLA verdes  de  uso  ptlblico  en  el  Distrito  de LIN  2,2 GESTI0N AMBIENTAL
PROVINCIADELSANTA Chimbote.PlaA Id

3 AEl 03.03AEl04.01AEl04.02AEl04.03
nnuaAmbientalIaProvinciInfraet e  Evaluacion  y  FiscallzaclonlmplementadaenbeneficiodeadelSantat

EJE2LIN2.2 GERENCIA DEGESTI0NAMBIENTAL

4 OEI.04

MEJORAR      ELSERVICIODETRANSPORTEYTRANSITOENLA

EJE 03LIN.03.02

1
s ruc ura  de  la  Red  vi6timoenlaProvinciadelSaOrdena.t.al  en  estadonta' EJE3LIN3.2 GERENCIA DEINFRAESTRUCTURA

23 mieno     integrdbljcoenlaProvinciaSistemadefiscalizacitransorteenlaProvinal     del     transportedelSanta. EJE3LIN3.2 GERENCIA DETRANSPORTE

Onpeciadelrmanente  delSanta EJE3 GERENCIA DE

4 AEI 04.04

Programa       de       focapacidadesens rtalecimiento        deeguridadviala
LIN 3.2EJE3 TRANSPORTEGERENCIADE

PROVINCIA.
inspectores   de   transvehiculares.Prod ito   y   conductores LIN  3.2 TRANSPORTE

5 AEl 04.05

grama     e   mantenimiento  Integral  dedispositivosdecontroldeltfansito

EJE3 GERENCIA DE
automotor  para  calles  y  carreteras  de  laciudaddeChimbote. LIN  3.2 TRANSPORTE

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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PRIORIRAD
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•      `    ,         -                                      ;=.5`,'i.-.¥iE
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r``iS#|RA-D:enG'Tafy~~cI±:'`:
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OEl.05

PROMOVER ELDESARROLLO

i,Tgi;<*,,;
`.  C    D'IGO

`                        r(                  ,,

5 EJE 04

++ I,          ..i,,,,                                                                  .             =5--i-,

1
AEl05.01

Programa     de     apoyosocialdeformapermanenteagruposdepoblaci6nvulnerabledelaProvinciadelSanta

EJE4LIN4,1

0.D. PROGRAMA DECOMPLEMENTAcloNALIMENTARIA,0.D.PROGRAMAVASODELECHE

2 AEl05.02

Programas   educatjvosformativos,deinvestigaci6ne

EJE4 GERENCIA DEEDUCACI0NCULTURA Y

HUMANO Y innovaci6n         en         la LIN 4,6 'TURISMO

HABITOSSALUDABLES ENLAPROVINCIA LIN.04.06 Provincia del Santa.

3 AEl

Programas      artisticos,culturalesydeportivos

EJE4

GERENCIA DEDESARROLLOSOCIAL,

05.03 permanentes      en      laProvinciadelSanta. LIN 4.6 GERENCIA DEEDUCAcloN,CULTURA YTURISMO

4 AEI05.04

Programa      de     saludpreventivopromocionaloportunoenlaProvinciadelSanta

EJE4LIN4.6
0.D, SALUD PUBLICA

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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PROMOVER ELDESARROLLO
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6 OEl.06

B»BT
•r:I                _
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EJE 05LIN.05,02

1
AEl

Instrumento  deydesarrollo organiz`aci6nterritorial

EJE5 GERENCIA DE
06.01 implementados         en         laProvinciadelSanta LIN  5,1 DESARROLLO URBANO

2 AEl06.02
Plan   de   DesarrimplementadoProvinciadelSanollo   Urbanodelata.

EJE5LIN5,1 GERENCIA DEDESARROLLOURBANO

3
AEl06.03

Saneamiento  fisico  legal  deprediosfocalizadosenlaProvinciadelSanta,
EJE5LIN5.1 GERENCIA DEDESARROLLOURBANO

4 AEl
Asistencia                      tecnicapermanentealasMYPESde

EJE5 GERENCIA DE

URBANOTERRITORIALSOSTENIBLEYCOMPETITIVOENLAPROVINCIA. 06.04
la Provjncia del Santa. LIN  5.2 DESARROLLO ECONOMICO

5 AEl

Espacios                      pdblicosrecuperadosyen

EJE3 GERENCIA DE•     06.05 funcionamiento  en  beneficiodelaProvincia, LIN  3.2 lNFRAESTRUCTURA

6 AEl

Meroados               municipalesadministrados

EJE3 GERENCIA DE
06.06 adecuadamente        en        laProvinciadelSanta LIN  3.4 DESARROLLO ECONOMICO

7
AEI06.07

Programa      de       DesarrolloTuristjcoimplementadoenlaProvinciadelSanta.
EJE3LIN3.4 GERENCIA DE EDuCAcloN,CULTURAYTURISMO

8
AEI06.08

Serviclo           portuano           ycomplementariosoperativos
EJE2LIN2.2

0.D.  MUELLE MUNICIPAL

en el muelle municipal

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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7 OEI.07

PROTEGER       A       LAPOBLAcloNYSUSMEDIOSDEVIDAFRENTEAPELIGROS

EJE 03

1

1\     AEl •\,  .:,:,    \ ,  DESCRIPC   _,. ->:`-lncorporaci6ndelaGesti6ndelRiesgodeDesastresenla

EJE3 0,D. GESTloN DE
07.01 ocupaci6n  y uso   del territorioenlarovinciadelSanta LIN 3,3

RIESGO DEDESASTRE

2 AEl07.02

Capacidades  Fortalecidas  enGesti6ndeRiesgoyDesastresyAdaptaci6ndelCambioClimaticoeneldistritodelChimbote.

EJE3LIN3.3
0.D. GESTloN DERIESGODEDESASTRE

3 AEl

Capacidad   instalada   para   lapreparaci6nyrespuesta

EJE3L[N3,3 0.D. GESTI0N DE
DE  ORIGEN  NATURALYANTROPICOENLAPROVINCIADELSANTA LIN,03.03 07.03

frente      a      emergencia      ydesastresenlaprovinciadelSanta. RIESGO DEDESASTRE

4 AEl

lmplementaci6n  adecuada  demedidasdeprotecci6nfrente

EJE3 0.D.  GESTION DE

07.04 a  peljgros  en  la  provincja  deSanta. LIN  3.3
RIESGO DEDESASTRE

5
AEl07.05

Desarrollo    de    instrumentosestrategicosparalagesti6ndelriesgodeDesastreenlaprovinciadelst

EJE3LIN3,3 0.D. GESTloN DERIESGODEDESASTRE

ana.

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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8 OEl.08
FORTALECERLAGESTloNlNSTITUCIONAL

EJE 02

;-, :-C _  DI,GO •,,D,ESCRl
PC`l    N  ``.

•    ,,  RE.SPouSA       .  r:\=xC.``i

1 AEI  08.01

Recaudaci6n     tributaria     y     notributariaefectivaenbeneficiode

EJE2 GERENCIA DE

la    Municipalidad    Provincial    de LIN  2.2
ADMINISTRAcloN

SantaD TRIBUTARIA

2 AEl 08.02
ocumentos   e   lngesti6nactualizaddelaadministraci6strumentos   deosenbeneficionmunicial

EJE2LIN2.2 GERENCIA DEPLANEAMIENTO Y

3 AEl 08.03
Capacidades     Fortalecidas     delpersonaldelaMunicipalidadProvincialR

EJE2LIN2,2

PRESUPUESTOGERENCIADERECURSOSHUMANOS

4 AEl 08.04
fineacnucr:eon:s        ec°n:dm#%trado!eficientementeenlaMunicipaljdadProvincialdelSantaA

EJE2 GERENCIA DE

LIN.02.02 LIN  2.2
ADMINISTRACI0N YFINANZAS

5 AEl 08.05

sesoramiento             lnstituclonaloportunoenbeneficiodela

EJE2 GERENCIA DE
Municipalidad        Provincial       delSantaDf LIN  2.2 ASESORiA JURiDICA

6 AEl 08.06
e ensa juridica  oportuna  de  losjnteresesdelaMunicipalidadProvincialdelSantaE.

EJE2LIN2.2 PROCURADURiAPUBLICAMUNICIPAL

7 AEl 08.07

spacios     y     mecanismos     departicipaci6nciudadanainclusjva

EJE2 0.D, PARTICIPACION
y  organizada  en  la  Provincia  delSanta LIN  2.2 CIUDADANA        ,

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
Subgerencia de Planeamiento y Modernizaci6n lnstitucional

P5gina 20



®®®Q ®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL D;i]oH      ''`   '`'L'...:.    `'     `    I                           ,;REEREl.   I    `REEE

•-    ,  .,-'  i;I--y.I       -,  .,J`-`i:`    -

e-0® •t  i    g   ---------.-     gatd'" a  a``.,

siibb•®                                                  ~._-,%i:#%=               _

`'E§ `VIWOuLA•ced,LA tow
pRloRIDAD ACclenE§''Es\T     `'  `+t\                                       .`-J-`=`•---,-,,,\=':,'`-i- 6-ou LA P

GOT

++   UNIDAI) ORGAtw`RE\S-Pofu`\``

8

-I..,-:2-:,-i;-::,.,:-,-:.€ i-"``,       .:i::;¥%£` RESCRIPCI    N`    `Gobiemodigital,transparente  y

OEl.08
FORTALECER LAGESTION

EJE 02LIN.02.02

8

•-      nIREr:AEl08,08

EJE2

-SABzJ,heGERENCIADE

eficiente    en    la    Municipalidad TECNOLOGiA DE LA

Provincial del SantaMt.' LIN  2.2 INFORMAcloN YCOMUNICAcldN

9 AEI 08.09
an enimiento  adecuado  de  lasunidadesdelparqueautomotrizdelamunicialidadrovincialGt-

EJE2LIN2.2 GERENCIA DEADMINISTRAcloN YFINANZAS

10 AE' 08,10

es Ion   de   recursos   humanoseficienteyeficazenla

EJE2 GERENCIA DE
lNSTITUCIONAL Munlcipalidad       Provincial      delSantaModernizaci6ninstitucjonalimplementadaenla LIN  2.2 RECURSOS HUMANOS

11 AEl  o8.11 EJE2 GERENCIA DE

Municipalidad       Provincial      del LIN  2.2
PLANEAMIENTO Y

SantaI PRESUPUESTO

12 AEl 08.12
nciiemento     monetario     en     larecaudaci6ndelTerminalTerrestre"EIChimbador"

EJE2LIN2.2 0.D. TERMINALTERRESTRE
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CHIMB0TE

VI.       ANEXOS

REGION ANCASH

MATRIZ  DE AR`J`-````-.__-aeas-

ANEX0 B.1  MATRI                                 CIOCuLACI0NDEPLANESPDRC-ANCASH.Mu N DE PLANEST~NICIPALIDADPROVINCIAL DEL SANTA

ft`OM,BREDEl'   ' -      .   `   `  -,``   ;   -'  1.   ,1-

sexpb`:es>®B,jffl_¥o_.E,SpECF,Co
PCD ~ .N0MBR     . `',    QBjETFtoE\OB\jEflvo`.\ESTRATEGtco +STRAT  +GIC0 INSTI-Tuae`      `_\NomBRELffi

`fro,  `
o3ipr:sees,3'

'     ENunclA'D® `'        un , EDEL`l«`BICAbQR\Disminuci6ndela,,.,
`.`:..±OET.02

Mejorar   la   calidad    devidadelapoblacj6n,promoviendoelaceeso La provincia delSantaocupael3erlugarenRankinde

OES.2 .3

Brindar       mayor       seguridad
i    ,  .  .+h,   `...f,   I_~     5OEl.01

ENUNciaeReducirlosindicesde >      riDiSfiDes`,`t,y;

se.u',¢`      .      A`%fi        .,'r         fBrs.    I    ,

Porcentaje       dedenunciael Mediante  la  imp]ementaci6n  delsistemadeseuridadc'dd
ciudadana, con la participaci6n

eq u itativo                          a Desarrollo Humano, de                                              las incldencia delictivaeneldistritojudicialdelSanfa Inseguridad eve nto             q ue
9               ,u  a  ana'elpatrullajeintegradoasicomo

aprovechamiento  de  las a nivel nacional, para organlzaciones              soci ales Ciudadana  en  la atento (15 afros a la    capacitaci6n    en    seguridadciudd
o  ortunidades el afio 2021 debidamente fortalecidasCoberturarlosserviciosbasicosdeaguadesagtjeluz Provi ncia          delSantaMejorarlas mas)    contra    laseuridad.Porcentai.edelapoblaci6nqueviveenhogares

OET.02

Mejorar   la   calidad    de La provincia del

OES.2.5

Porcentaje de

OEI.02

a  ana  en   el   ambito   de   laProvinciadelSantaAtradesdelaccesoorganizadoysostenibledelosservicios

vida    de    la    poblaci6n, Santa ocupa el 3er basicos  de  agua  y  desague  es
promovlendo   el   accesoequitativoal lugar en Rankin deDe§arrolloHum viviendas con RedptiblicadenfrodeI condicion           d que        la        poblaci6n        podraaroyhese

aprovechamiento  de  las
ano,anivelnacional,para 1  .+,\,\.^=,\.\\,'ycomunicaciones. avivienda habltabllldad     enIaProvinciadel sin      acceso     aserviciosbasicos p      ec  ar    sostenib[emente    yracionalmentelosrecursos.

oportunldades el afro 2021 (agua potable) Santa (agua                    ydesagtie).
Mejorar     las     condiciones     dehabitabilidadimpacfadirectamentesobrelacalidaddevidadelaoblaci6n

OET.03

Mejorar   la   calidad    de

En el 2021, la regionAncashocup6ellugarN®6enel

OES.3.1

Disminuir la contaminaci6n porresiduossolid
Posici6n Nacion   I

OEl.03

Promover       una Poroentaje       de

Una      gesti6n      mejorada      deresiduoss6Iidosconjuntamenteconlaejecuci6ndelPLANEFAOr1

vida de la poblaci6n  quesedesarrollaenun indice de desempefioambiental arespectoal
gesti6nambiental poblaci6n

p                as           municlpalidadesdistritalesylaMunicipaljdad

ambiente  limpio,  seguroysaludable departamental
os ,        ag uasservidasyresiduales. componente decalidadambiental

sostenible   en   la
atendlda   por   unadecuado Provincial  del  Santa,  asi  comounaadecuadagesti6ndela

(lDAD), segun datos IDAD Provi nci a          del servicio              de
Sareasverdesylaconservacidn

de Vice Mlnlsteno degesti6nambiental Santa limpieza pdblica. de     ecosistemas      inducifa     areducirlosnivelesdecontaminaci6nambientalenlaProvincialdelsanta..
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OET.01

Lograr que la poblaci6nalcanceundesarrollo
En el afro 2021, la

Mayor            integraci6n            y
lncremento de la

I     JffiRE

OEl.04

Mejorar           el Ponce ntaje           de
A    traves     de     un     mejor    flujovehicular,infraestructuraen

econdmco    sostenible, brecha de lngresos
proporci6n de

mediante                       e entre los disthtos deNuevoChimbotey
OES.1.3

acceso     a     mercados     por centros Servicio          de veh IOU los               detransportepdblico estado 6ptimo de la red vial, y conelordenamientointegralde

aprovechamiento mejoramiento    de     las    Vlas poblados (urbanos y Transporfe      y
racio nal          de          los Macate, segdn el lDH, de comunicacidn. rurales) conectados Transito   en   la formalizados  en  la transporfe,          consolidara          e

recursos. es de S/.100 soles
al sistema vial Provincia. Provlncia              delSanta. transporte  ptlblico  en  beneficio delapoblacidndelaprovinciadelSanta.Atravesdelaparticipaci6nenactividadesdepordvas

OET.02

Mejorar   la   calidad   de La provincia del Santa

OES.2.2
Progreso y mejoramiento de lasalud.

ND OEI.05

Promover       elDesarrollo
Porcentaje           de

vida   de   la   poblaci6n,promoviendoelacceso ocupa el 3er lugar enRankindeDesarrollo recreacionales,     actividades     qiiecuidanlasalud,promcoi6ndela

eq u itativo                         al Humano, a nivel Humano           y desaiTollo   humano cultura    y    fortalecimiento    de    la
aprovechamiento de las nacional, para el afro Habitos y     social     en     el educaci6n   es   que   las   personas
oportunidades 2021 Saludables   enIaProvincia distrito. sienten  mayor  bienestar  y  formanconcienciadelosdemasparapromoverlaiualdadd

OET.01

Lograr que la poblaci6nalcanceunde§arrollo
En el afio 2021, la

OES,1.1

Mejorar      los       niveles       de

lncremento en 50%

OEl.06

Promover       el

Porcentaje          del

g                 e respeto yoortunjdades.Fortaleciendolacompetitividadecon6micadelaprovinciasepodfamejorarlosnivelesdecompetitividaddeproducci6n

econ6mjco    sostenible, brecha de ingresos
del Valor Agregado desarrollo agropecuarla en  la  region,  debido

mediante                         el entre los distitos de
Bruto lvAB)  de la urbano desarrol lo             de al  estatus   de  la  Provincia  de  la

aprovechamiento Nuevo Chimbote y competitivi dad            e n            laproducci6nagropecuaria.
producci6n Agricola territorial gesti6n      territorial

Santa como una ciudad nexo de la

racional          de          los Macate, segun el lDH,
de 09 principales sostenible        y en  la  provincia  del produccl6n  de  diversas  partes  de

recursos. es de S/.100 soles
cultivos competitivo   enlaProvincia. Santa. Ia region.  La mayor competitivjdadecondmicaseraatractivaparaformaryatraernuevasactividadesecon6micasenlaprovincia,asilograndoundesarrll6.

Sostenjbie.                 0  °  ecqp  mico
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OET.02

Mej.orar la calidaddevidadelapoblaci6n,

La provincia del Santa

INDICADOR   -'
+      ENIUNCIADO\ \',-\``,him€APck-`

OES.2.3

Brindar      mayor       nivel       deseguridadciudaclana,conla
N®de

OEl.07

Proteger   a    laPoblaci6ny
Porcentaje       de

La    mejora    en     laLform=ci6n     yconocimientosenGesti6ndeRiesgosdeDesastres,capacidad

organizaciones       debaseyvecinales capacidadinstalada basica insaa  a   arares  uesase  cien   s
promoviendo       el ocupa el 3er lugar en sus  medios  de`d

Iimplementaci6ndemedjdasde

acceso   equitativoal Rankin de DesarrolloHumano,anivelnacjonal pandci p acid n             de             lasorganizaciones.I
'capacitadasen vi  a    rfente    apeligrosde

fro nte                   aemere. proteccl6n   frente    a    peligros,    asicomounapoblaci6nconpfacticas

aprovechamientodelasoportunidades
'paraelafro2021 socia esdebidamentefortalecidas materia de segundadantedesastresnaturales origen natural yantr6picoenlaProvinciadelSanta gnclas      ydesastresenlaProvinciadelSanta.

seguras         en          resiliencia         eIncorporandoenlaplanificaci6ndeGesti6ndeRiesgosdeDesastres.Conth.buifaalaprotecci6ndelapoblaci6nfrenteapeligrosenla

OET.04

Lograr      que      lapoblaci6nalcanceelmayorgradodesatisfaccidnycalidaddevida,

a region Ancash, ocupafa la

OES.4.1
Alcanzar   un   mayor   nivel   de Eficacia en la

OEI.08
Fortalecer       laGestidn

Porcentaje       delcumplimientoanualdelplan

rovincia del Santa.Fortaleciendolagesti6n  institucionaldelaMunicipalidadProvincialdelSantaesalcanzarmayoreficienciayeficaciaenlagestibnptiblica.CumpliendoelPEIsepodfaalcanzarmayoresnivelesde

con   una   gesti6n posici6n N° 9 en el pilar ejecuci6n  eficiente  de  los  recursos
publica  y  pnvadaeficienteyuna Gobierno, segtinelind'd eficiencia      en      la      Gesti6n ejecuci6nretal Estrategico ptlblicos,      asi      logrando     que     laOblac.dI....

gobernabilidadbasadaen unaefectivapand.cipaci6nciudadana.
Ice    e competitivldadregionalenel2021 Publica y Pnvada P    SupuesMPSanta

lnstitucional Institucional de laMunicipalidadProvincialdelSanta. p          I  n   en    a  junsdiccidn   de   laMPSalcancemayorgradodesatisfacci6nycaljdaddevjdaatrav6sdelasactividadesejecutadasporlamunjcipalidadprovincial.Tambien,elfortalecimientodelagestidninstitucionaldelaMPScontemplaaumentarlaandciacidn

PPciudadanaenlaesti6npdblic ,
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Sector:
Pliego:

Periodo:

®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®®
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMBOTE

ANEX0 82. MATRIZ EL

Gobiemo Local

Municipalidad Provincial del Santa

2021-2024

Promover el desarrollo adec t''d

REGION ANCASH

EGICO INTITUCIONAL

Misjon Instjtucional: rlui liuvt" t3i uesarroiio aoecuaoo ae la prestacion de servieios ptlblicos de Calidad edesarrollointegral,sostenibleyam6nico
nlaProvinciadelSanta,conunagesti6nquerepresentealvecindario;paralograrel-an-Ea--*H-.I------,--+

ire.I-"-`  --`\`+]`_±``S       `G''  :  ~  I,i.€£-`:.,'±  >^_L#RE&, H--i achaJ  ,Afro2019 L:r.L;`;`: `uriided,,i   -`i

Reducir  los  indices  deinseguridadCiudadanaenlaProvinciadelSanfa

5§-:

202197%

a,e202i95%I'e      ,1`1, Odet     i_,,,90%

oEl.ol

•s`' 'Poreentajede  de nu neia   el
_            -i --_+F__._',.:_i__T*=F--sSTotaldedenuf]ctasdeev;nth(15afi5samag)queatento--.,-:+confrolaseguridaddelafrosencursoITofaldedenuneiasdeevento(15afrosamss)queafel`t6contralasegulidaddelafio2018 I   valor1

Afo,2019 valor100% 2023  ,92%
L   \   1:---\r`  r-      -`GERENCIA BE§EGURIDADCluDADANA

evento que aferitb (15 afros amss)contralaseguridad.

Accron Estrategica del OEl.01patru|lajepor    Sector    Ratiode      t    n   .    .  I

AEl  01.01 lntegrado  en  la  ProvinciadelSanta pa ru  ale in egrado enlaprovinciadelSanta.
Ndmerodepatrullaje/NtlmerodepatrullaieenelaFio2019

1 2019 1 2019 1.11 1.13 1.15 1.17

GERENCIA DESEGURIDADCluDADANA

Programa   de   SeguridadCiudadanaVecjnaldemanerafocalizadaenla Poncentaie          de          vecinoscapacitadosenseguridadcjudadanaenlaprovinciadel

AEl 01.02 (Ndmero    de    personas    capacitadas/poblaci6n    del    distrito    deChimbote)x100
1% 2019 1% 2019 1 . 1 5% 1,25% 1.35% 1.45%

GERENCIA DE

Provincia. Santa. SEGURIDADCIUDADANA
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v®'or27% Afro, valor27% Aid20tg
i.E

rig-_Z-   ^`

•Liise{,-;+_-.;,:_21%

OEI.o2
Mejorar res condicionesdehatitabiljdadenla Poreenfaje  de  la  poblaci6nquaviv®enhogaressinaccesoaserviciosbasicos(auaydesagife}

-`,esae3  -,             Es&,RE,:¥`  y((Pobfacj6nquevine en hogare8 sin acceso a servicios basicos /

2019

•,,i,.S.--€    -25%
I-   -  ,.<\  --.  .-  Sl-23% <`.r`,`     -,,19%-

GERENCIA DElNFRAESTRUCTURAProvincja del Sanfa Total de poblaci6n} * 180

Acoi6n Est rat'   ica del oEl.02Sistemadeagua  potablemejoradoenlaProvinciadelSanta

Pt.

AEl 02.01 Urbana  y  rural  sin  acoeso  aaguapotableenlaProvinciadelSanta. (Ndmero  de  viviendas  sin   cobertura  de   agua  /  Ntlmero  total   deviviendasenlaprovincia)*100
TPolo 2019 27% 2019 25% 23% 21% 19%

GERENCIA DElNFRAESTRUCTURA

Porcentaie       de       poblaci6nUrbanayruralsinAccesohaalcantarilladoenlaprovinciadelSanta.

AEl 02.02
Sistema  de  alcantanlladomejoradoenlaProvinciadelSanta

((Ndmero de viviendas sin cobertura de alcantarillado) / Ntlmero totaldeviviendasenlaprovincia))*100
27% 2019 27% 2019 25% 23% 21% 19%

GERENCIA DEINFRAESTRUCTURA

Promover   urta   ges66nambienfaJsostenibleenIaProvinciadelSanta Porcentaje    de    poblaci6natendidaporunadecuadoserviciodelimpiezatlbljca.

OEl.03 (Ntlmero  pob[aci6n   atendida   por   un   adecuedo   servicio   deIimpiezapdblica/Ndmerodepoblaci6ndeldistritodeChimbote)x100

30% 2019 30% 2019 sO% 55% 60% 70% GERENCIADEGEST16NAMBIENTAL

colon Estrate  Ice del OEl,03Manejotecnificado de losresiduoss6lidosdeformaadeouadaenbeneficiode

IllIIIIIIIIIIIiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiilllllllllllllllllliiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii-

AEl 03.01

re                     resi  uoss6lidosdispuestos (Numero  de   Toneladas   metncas  de   residuos   s6lidos   dispuestosadecuadamenteenelDistritodeChimbote/NtlmerodeToneladas

57% 2019 57% 2019 62% 67% 72% 77% GERENCIA DE GEST16Nla       poblaci6n       de       la adecuadamente  en  el  distrito m6tricas de  residuos s6lidos pnoducidas en el  Distrito de  Chimbote)

Provincia del Santa.Mejoramiento,mantenimiento         yconservaci6npermanentedeareasverdesdeuso de Chimbote. '100 AMBIENTAL

AEl 03.02
Porcentaie  en   m2  de  areasverdesrecuperadasenel

(Ntlmero recuperado en m2 de areas verdes / M2 de areas verdes eneldistritodeChimbote)x100
30% 2019 30% 2019 32% 34% 360/a 38% GERENCIA DE GESTION

pdblico  en  el   Distrito  deChimbote.
Distrlto de Chimbote.PorcentaiedeoumplimientodelPLANEFAenlajurisdicci6ndelaprovinciadelSanta

AMBIENTAL

Plan Anual de Evaluaci6nyFiscalizaci6nAmbientallmplementadaen

AEl 03.03 (Ntlmero  de   inspecojones  ejecutadas  del   PLANEFA/  Ntlmero  de
60% 2019 60% 2019 63% 65% 67% 69% GERENCIA DE GEST16NAMBIENTALbeneficio  de  la  ProvinciadelSanta inspecciones programadas del PLANEFA) x 100

I,
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70%

I,.¥_`#2019

7o%

i\ I  i::?i.?`,
•  -i   -.,,-?:,-.;3*:    -.`78Q/o

'i     _,`   -   `80%

82%

OEl.04
mfrorar     el     Sem.cio     deTran§porfeyTransifoenlaProvilnei\a. Poroentaje de veh;cu]os dehanaporfepdblicoformaljzadosenlaProvinciadelSanta

uNfr#             1`  `-:€Namerodevehiculogdetransporfepdblieofomal!zadosenlaprovinciadelSanfa/NqmerodevchioulcedehansporfepdblicofomalesejiifomalesenlaprovinejadelSarha)I100

2olg 76% GERENCIA DETRANSPORTE     \

Acoi6n Estrafe  ica del OEl.04

AEl
lnfraestructura  de  la  Red  vial

orcentaje         de         metroscuadradosmejoredosdela
(Ntlmeros  de   metros  cuadrados   mejorados   de   la   infraestructura

10% 2019       10% 2019 12% 14% 16% 18%
GERENCIA DEINFRAESTRUCTURA04.01

en     estado    6ptimo    en     la infraestructura existente de la existente de la red vial (pistas y veredas) de la provincia del Santa /
Provincia del Santa.,'-.-..,`       ,- red vial  (pistas y veredas) delaprovinciadelSantaN, Numero  de  metros  cuadrados  de  pistas  y  veredas  existente  en  laprovinciadelsanta)x100

AE'04.02 egetransportepdblicoenlaProvinciadelSanta.Sistemadefiscalizaci6npermanentedeltransporfeenlaProvinciadelSanta.Prog±fortalecimient umero      de      autor[zacionentregadaalosvehiculosenlaprovinciadelSanta.N0meie-papeletas
Ntlmero de autorizaciones otongadas en la Provincia. 8,300 2019 8,300 2019 9,100 9,150 9,2cO 9,250 GERENCIA DETRANSPORTE

AEl04.03 registradas    en    el    SistemaIntegraldeTransportepdblico.N' Ntlmero   de   papeletas  de   transporte   impuestas  a  conductores  yveh!culosdelaProvincia
1,200 2019 1,200 2019 650 600 550 500 GERENCIA DETRANSPORTE

AEl04.04
0decapacidadesenseguridadvialainspectoresdetfansitoyconductoresvehiculares. umero          de          personascapacitadasenseguridadvialintegralenlaprovinciadelSanta.N,

Ntlmero de personas capacita en seguridad vial. 100 2019 100 2019 2,500 4,OcO 5,500 7,000 GERENCIA DETRANSPORTE

AEl04.05

Programa   de   mantenimientointegraldedispositivosdecontroldeltfansitoautomotorparacallesycarreterasdelaciudaddeChimbote.

umero   de   semaforos   quecontrolaneltfansitovehicularypeatonalN,

Ntlmerodesemaforosquecontrolaneltfansitovehicularypeatonal
31 2019 31 2019 50 75 90 105903,000

GERENCIA DETRANSPORTE

umero de gibas que reducenlavelocidadvehicular.Mt1
Ndmero de gibas que reducen la velocidad vehicular. 25 2019 25 2019 6o 70 80

eros      lneales     de      viassef`alizadasqueprevieneneinformanaconductoresypeatonessobreelusocorrectodeviasydispositivos.

Metros  lineales  de  vias  sefializadas  que  previenen  e  informan  aconductoresypeatonessobreelusocorrectodeviasydispositivos.
700 2019 700 2019 1,500 2,000 2,500
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

OEl.05

Promover   el   Desarrollo
llumano       y       Habitos
Sal uda bles         en         la
Provimeia

Poroentajo   de    desarroifo
humane   y   social   en    el
distrifo.

REGION ANCASH

(Namero  de  centros  atendidos  pot  la  MPS  /  Total  de cenfros
programados par la MPS) x 100

a.D. PROGRAMA
DE

COMPLEMENTACI
0NALIMENTARIA,

Acoi6nEstr  t'   '      d
a.D. PROGRAMA

AE' 05,01

ae  lea   eloEl,05Programadeapoyo  socialdeformapermanenteagruposdepoblaci6nvulnerabledelaProvinciadelSanta VASO DE LECHE

Po rae ntaie                                decomplementaci6nalimentariaenlaprovinciadelSanta. (Ndmeroderacionesdecomplementaci6nalimentariaentregadasalapoblaci6nvulnerable/Ndmeroderacionesdecomplementaci6nalimentariaprogramadasparalapoblaci6nvulnerable)xl00

95% 2019 95% 2019 97% 98% 99% 100%

0.D,  PROGRAMADECOMPLEMENTAcl6NALIMENTARIA,0.D.PROGRAMAVASODELECHE

AEl 05.02

Prog ramas           educativosformativos,deInvestigaci6neinnovaci6nenlaProvinciadelSanta.
Porcenta]e de la poblacion deSantaqueparticipanenactividadesyprogramaseducativos,formativosdeinvestigaci6nelnnovacj6nenlaprovinciadelSanta

(Ndmero   de   participantes   en   actividades,   programas   educativos,formativosdeinvestigaci6neinnovacidn/poblaci6ndelaprovinciadelSanta)'100

0.00% 2019 0.00% 2019 2.10% 2.20% 2.30% 2.40%

GERENCIA DEEDuCACION,CULTURAYTURISMO

AEl 05.03

P rog ramas             artisticos,culturalesydeportivospermanentesenlaProvinctadelSanta, Porcentaie   de    partjcipantesenactividadesartisticas,culturalesydeportivaspermanentesenlaprovinciadelSanta.

(Ndmero    de    personas    partjcipantes    en    actividades    artisticas,culturalesydeportivas/Poblaci6ndelaprovinciadelSanta)x100.
0.00% 2019 0.00% 2019 2,10% 2.20% 2.30% 2.40%

GERENCIA DEDESARROLLOSOCIAL,GERENCIADEEDUCACION,CULTURAY

AEl 05.04

Programa         de         saludpreventivo-promocionaloportunoenlaProvjnciadelSanta. Porcentaie   de   participantesenactividadespreventivasypromocjonalesdelasaludenlaprovinciadelSanta.

(Ntlmero de participantes en actividades preventivas y promcoionalesdelasaludnJoblaci6ndelaprovinciadelSanta)xl00
0,0018 2019 0.0018 2019 0,10% 0.20% 0.21% 0.22%

TURISMO,0.D.SALUDPUBLICA,
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

Pronover   el    desarrollo
urbane                  territorial
sosfenrble  y  competi8vo
en la\ Provincia.

Porcenfaje  del  desarrollo
de gesti6n territorial en la
provineia del sanfa.

REGION ANCASH

Pronedio  clef  poTcentaje  de  cLlmplimiento  de  !as  acciones  AEI
86.01,  AEI  06*02,  AEl  06.03,  AEl  06.04,  AEl  06.05,  AEl  06.06,  AEI
06.07, AEl 06.08 GERENCIA MUNICIPAL

Acci6n Estrat6  ica del OEI,06Instrumento                 d

Porcentaje  de  instrumentosdedesarrollotem'torialimplementadosenlaprovinciadelSanta

I I

AEl 06.01

eorganizaci6nydesarrolloterriton'alimplementadosenlaProvinciadelSanta I I Ionganlzacion   y   desarrollo   temtonalimplementadosenlaprovinciadelSanta)/(Totaldeinstrumentosdeorganizaci6nydesarrolloterritorialplanificadosenlaprovinciadelSt

10% 2019 10% 2019 20% 25% 30% 35% GERENCIA DEDESARROLLO

AEl 06.02AEl06.03AEl0604
Plan  de  Desarrollo  UrbanoimplementadodelaProvinciadelSanta.SaneamientofisicoleId Porcenta.implemenDesarrollrovinciaPoncenta.Jedetaci6ndelPlandeoUrbanoenladelSanta.

an a)x 100(Metasejecutadas programadas en el PDU / Metas Programedas en elPDU)xl00N,

5% 2019 5% 2019 15% 20% 25% 30%

URBANCGERENCIADEDESARROLLOURBANC

gae ie  de  predios  con
predios   focalizados   en    laProvinciadelSanta.Asistenciatecnica saneamiento  fisico  legal  enlarovincjadelsanta.Ratiodeagentes (   umero de saneamientos fisico legales de predlos / Ntlmero total deprediosfocaljzadosenlaProvinciaafiobase)*100N'd

15% 2019 15% 2019 20% 25% 30% 35% GERENCIA DEDESARROLLOURBANC

permanente   a  las  MYPESdelaProvinciadelSanta.Espaciosoblfros economicoprovinciaPs  asistidos  en  ladelsanta. umero     e   agentes   economicos   asistidos   /   Numero   de   agentesecon6micosasistidosenel2019.
1,0 2019 1.0 2019 5.5 6.0 6.5 7.0

GERENCIA DEDESARROLLO

AEI 06.05

Precuperadosy        enfuncionamientoenbeneficiodelaProvincia. oncentamantenimlaprovinccometen de  ejecucion  yentodeobrasenadelSantaydeiadelaMPS
(Ntlmero  de  servicios  para  la  recuperaci6n  y   mantenimiento  de  lainfraestructuraejecutados/Ntlmerodeserviciosparalareouperaci6nymantenimientodelainfraestriicturapdblicaprogramados)x100

30% 2019 30% 2019 50% 60% 65% 70%

ECONOMICOGERENCIADElNFRAESTRUC

AEl 06.06AEl0607

Me roados            mu n icipalesadministradosadecuadamenteenlaProvinciadelSantaProgramadeDesarrolloTuristicoimplementadoenlaProvinciadelSanta.
Puestos  omencadosProvinciadPoroentaie cupados   en   losdeabastosenlaelSanta.deprogramas

Ntlmero de puestos ocupadosP
8,951 2019 8,951 2019 9,300 9,350 9,400 9,450

TURAGERENCIADEDESARROLLOECONOMICO

de       promoci6n       turisticae.ecutadas (   rogramas   de   promocion   turisticas   ejecutadas   /   Programas   depromoci6nturisticasejecutadasprogramados)x100
0% 2019 0% 2019 70% 75%6,155 80%6,250 85%6,435

GERENCIA DEEDUCAcldN,CuLTURAYTURISMO0.D.MUELLEMUNICIPAl

AEl 06.08

Servicio          portuario          ycomplementariosoperativosenelmuellemuniojpa'
Ntlmero  de  acoderamientodeembarcacionesarfesanaleseindustriales

Tasa de acoderamiento realizados / embarcaciones
5,595 2019 5,595 2019 5,875

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

ug medfos de vida frente a
eligros de onoen natural y
nfropico   en   la   Provincia
el fanta

Porcentaje  de  capapided
jnsfalada  basics  frente  a
emergencias  y  decastres
en la Provincia del Santa.

REGION ANCASH

(Namero de capacidad insfa[ada efectueda /Ndmero de capacided
insfaleda programade}x 100 a.D. GESTloN DE

RIE§GO DE DESASTRE
Acoi6n EstAEl07.01 ra{6  ica del OEI,07Incorporaci6nde la  Gesti6ndelRiesgodeDesastresenlaocupaci6nyusodelterriton.oenlaprovinciadelSantaC

Pomentaie  de edificacionesquecumplenconlanormatividaddeseguridadenedificacionesenlarovinciadelSanta.Ntlmerodeactividadesde

(Ntlmero    de    supervisiones    aprobadas/Ntlmero    de    supervisionesrealizadas)x100
70% 2019 70% 2019 70% 74% 78% 82% 0.D. GESTloN DERIESGODEDESASTRE

AEl 07.02

apacidades     FortalecidasenGesti6ndeRiesgoyDesastresyAdaptacj6ndelCambioClimaticoenel
formaci6n  de  personas  enGesti6ndeRiesgodeDesastresyAdaptaci6ndel

Ntlmero   de   actividades  de  formaci6n   de   personas  en   Gesti6n   deRiesgodeDesastre§yAdaptaci6ndelCambioClimathoenlaProvinciadelSanta.N,

4 2019 4 2019 4 5 6 7 0.D.  GE§TION DE
distrito del Chimbote.Capacidadjnstalada para la Cambio    Climatico    en    larovinoiadelSanta.Porcentaiedecaac.dad RIESGO DE DESASTRE

AEl 07.03
preparacion     y     respuestafrenteaemergencjaydesastnesenlaprovinciadelSanta.lmplementaci6nadecuadademedidasdeprotecci6nfrenteapeligrosenlarovinciadeSanta.Desarrollodeinstrumentos PIoperativadelcentro  deoperacionesdeemergenciaenlaProvinciadelSanta.Ratiodemonito[eode (   umero  de  factores  que  cumplen  las  condiciones  basicas  para  laoperatividaddelCentrodeOperacionesdeEmergenciaProvincial/NtlmerodefactoresparalaoperatividaddelCentrodeOperacionesdeEmergenciaProvincial)xl00

0% 2019 0% 2019 10% 18% 26% 34% 0.D.  GESTION DERIESGODEDESASTRE

AEl 07.04
puntos      criticos      en      la

Ntlmero  de  monitorco  de  puntos  criticos/  Ntlmero  de  monitores  de
1 2019 1 2019 1.10 1.13 1,16 1,19

0,D.  GEST16N DERIESGODEDESASTRE
provincia del Santa,Ntlmerodedocumentos puntos cr[ticos en el 2019

AEl 07.05
estrategicos para la gestlondelriesgodeDesastreenlaprovinciadelSanta.

tecnicos   aprobados   en   laprovinciadelSanta. NtlmerosdedocumentostecnicosaprobadosenlaprovinciadelSanfa.
1 2019 1 2019 2 3 4 5 0.D. GESTloN DERIESGODEDESASTRE

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

Porcentaje del      cumplimienfo
anuel     del     Plan     Eshategico
lnstitiiciomal  de  la  Municipalided
Provincial del Sonfa.

Acojdn Estrategica del OEI.08

REG16N ANCASH

(Namero de mefas cumplidas/Namero do mefas progranedas) x
100 GERENCIADE         I

pLANEAmlENTO

AEl 08.01

Recaudaci6ntributaria y         notributariaefectivaenbeneficiodelaMunicipalidadProvincialdelSantaDocumentoseinst

Porcentafe    de   efectividad    de    larecaudacidntributariadelaMunicipalidadProvincialdelSanta. (Monto  insoluto  pagado  por  lmpuesto  predial,   impuesto  vehicular  yarbitriosmunicipaleselafiocorriente/Montoinsolutoemitidoporimpuestopredial,lmpuestovehicularyArbitriosmunicipalesdelafrocorriente)x100

55% 2019 55% 2019 55% 57% 59% 61%
GERENCIA DEADMINISTRAC16NTRIBUTARIA

AEl 08.02

ru me ntos           degesti6nactualizadosenbeneficiodelaadministraci6nmunicialCapacidadesFrtI. Porcentaje      de     documentos      einstrumentosdegesti6nactualjzadosenlaMunicipalidadProvincialdelSanta.
(Ntlmero de dooumentos e  instrumentos de gesti6n  actualizada en  laMunicipalidadProvincialdelSantalNtimerodedocumento§einstrumentodegesti6nprogramadasenlaMPS)x100

1% 2019 1% 2019 60% ..

80% 90%
GERENCIA DEPLANEAMIENTO YPRESUPUESTO

AEl 08.03
o   aecldas           delpersonaldelaMunicipalidadProvincialRecursos Porcentaie    del    personal    de    laMunicipalidadProvincialdelSanfacapacitado

Ndmero    de    personal    de   la    Municipalidad    Provincial   del    Santacapacitado
100 2019 100 2019 100 120 140 160

GERENCIA DERECURSOSHUMANOS

AEl 08.04

eco nom lcos                yfinancierosadministradoseficientementeenlaMunicipalidadProvincialdelSantaAsesoramiento

Poroentaje  de  ejecuci6n  del  gastoenlaMunicipalidadProvincialdelSantaPorcentajedeactosadminjtt.

(Monto devengado /  Presupuesto lnstitucional Modificado) x 100 58% 2019 58% 2019 60% 63% 67% 70%
GERENCIA DEADMINISTRACIONYFINANZAS

AEI 08.05

lnstitucionaloportuno              enbeneficiodelaMunicipalidadProvincialdelSanta s ra IVosatendjdosoportunamentedentrodelplazodeasesoramientojuridicoenlaMunicipalidadProvincialdelSanta

(N0mero  de  documentos  atendidos  dentro  del  plazo  /  Ntlmero  dedocumentosrecjbidos)*100
70% 2019 70% 2019 74/O/a 78% 82% 86%

GERENCIA DEASESORIAJURIDICA,

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
Subgerencia de Planeamiento y Modernizaci6n lnstitucional
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|ONANCASH          .`N    0fA=vi#i"aE\§5iE

.---------.-------=--&#?+-5-.----Sb`8„------.;```_y.±.`(-,

Defensa       juridicaoportunadelosinteresesdelaMPS Porcentaje   de   procesos   judicialesatendidosdispuestoporelsistemadedefensajuridicadelEstadoenlaMunicipalidadProvincialdelSanta

-` "6undeedSuiaREaEL      . g,.g `         Llneade      +•,.ds-.as-

AEl 08.06

.   r                          `_,:_LL_     REg
`1--90%

E  iJtl`   -2019

90%

tl=`,I-,-.
r::`:x:r=:-.::.::;,:::_=zr`:::::-=S:-Sfrs

(Ntlmero  de  dooumentos  atendidos  dentro  del  plazo  /  Ntlmero  dedocumentosrecibidos)*100
2019 80a/o 85% 90% 95% PROCuRADURIAPUBLICAMUNICIPAL

AEl 08.07

Espacios                  ymecanismosdeparticipaci6nciudadanainclusivayorganizadaenlaProvinciadelSantaGobiemodigital,transparentey

Porcentaie     de     juntas     vecinalesformalizadasenelDistritodeChimbote.Ntimerodeacoionesdemejorajnformaticadeedeel2019enla (Ndmero   de   juntas   vecinales   formalizadas   por   la    MunicipalidadProvincialdelSanta/NtlmerodeAsentamientosHumanosenel

67% 2019 67% 2019 75% 79% 83% 86%
0.D.  PARTICIPAC16N

dlstnto de chimbote)xl 00 CIUDADANA

AEl 08.08 Ntlmero  de   acciones  de   mejora   informatica   desde   el   2019  en   la
1 2019 1 2019 3 4 5 6

GERENCIA DETECNOLOGiA DE LAlNFORMAcloNY

eficiente en la MPS Municipalidad Provincial del Santa Municipalldad Provincial del Santa

AEl 08.09

Mantenimientoadecuadode   lasunidadesdelparqueautomotrizdelaMPSGt"
Porcentaje       de       eiecuci6n       demantenimientodelasunidadesm6vilesdelaMunicipalidadProvincialdelSanta.

Unidades moton.zadas operativas  /  Afio 40% 2019 40% 2019 60% 700/o 80% 90%

COMUNICACIONGERENCIADEADMINISTRAcldN YFINANZAS

AEl 08.10

es Ion                  derecursoshumanoseficienteyeficazenlaMunicipalidadProvincialdelSantaModemizaci6n

Porcentaie de cumplimiento del plandeDesarrollodePersonasenla
(Ntlmero  de  cursos  de  capacitaci6n  desarrollados  /  Ndmero  total  de

11% 2019 11% 2019 13% 15% 17% 19%
GERENCIA DERECURSOSHUMANOS

Municipalidad Provincial del SantaPt. cursos de capacitaci6n programados) ' 100

AEl  08.11
institucionalimplementada     enlaMPS

orcen ale             de              procesosimplementadosconenfioquedegesti6nporprocesosenlaMunicialidadProvincialdelSanta
(Procesos   implementados  con   enfoque  de  gesti6n   por  procesos  /NdmerototaldeprocesosenlaMunicipalidadProvincialdelSanfa)*100

20% 2019 20% 2019 50% 70% 80% 90%
GERENCIA DEPLANEAMIENTO Y

AEl 08,12

lncrementomonetario  en     larecaudacj6ndel

Incremento   en   la   recaudacidn   delT.lT"" lngreso   monetario   en   la   recaudaci6n   del   Terminal   Terrestre   .El
1,098'

2019
1,098,05

2019
777,161.00 816 019

865,019.06
916 82

PRESUPUESTO0DTERMINAL

Terminal   Terrestre0EIChimbador ermina     errestre    EI chimbador Chimbador 058.50 8.50 06 0.01 TERRESTRE              ,®

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
Subgerencia de Planeamiento y Modernizaci6n lnstitucional
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMBOTE
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REGION ANCASH

-..--.---------------------------------------------------------------------------------------------.--_----

FICHATECNICADEINDICADORESOEl/AEl(ANEXO8-3)

.est?I:g4J0a5i2i2j'o•-.`d

\ ffi-.=rT-I,I

OEl / AEI: OEI.01
Reducir los indices de inseguridad Ciudadana en la Provincia del
Santa

ombre del indicador: Porcentaje  de  denuncia  el  evento  que  atento  (15  afros  a  mas)  contra  laseguridad.

?cOL.JustificacIf",A++%

ion:

El  fin  principal  de  la  seguridad  ciudadana  es  mitigar  la  cantidad  de  delitoscometidosparaasidarunmayorbienestarysentidodeseguridadalospobladoresdelaProvincia,Porestaraz6n,elntlmerodeactosdeljctivos

registrados es el indicador mas directo que mide la seguridad ciudadana.

iRA       ¢ e:P    s   ble                  delV
GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

•        hi+onador:
es                 del

Actos delictivos que no son registrados.

Metodo de calculo:
Total de denuncjas de evento (15 afros a mss)  que atento contra la seguridaddelaFiosencursoITotaldedenunciasdeevento(15afiosamas)queatent6contralaseguridaddelafio2019

Pafamctro de medici6n: Poncentaje
Sentido
esperado    del                      Desce nd ente
lndicador.

Fuente y  bases de datos:ffl.="t'`'```.P7!=`¥li`tan`,H, . Registro de la Gerencia de Seguridad Ciudadana, Policia Nacional del Peru

-,I,`:I-y :J.  -,I•ii!Fj4RE!Aflo

VIlor de linca+,'debase\ Valpr i, : .,actual,,I

2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 100% 100% 97% 95% 92% 90%

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

NmlE„+»VoaLIJE=Z%9]ngsB'qu\

OEl / AEI: AEl 01.01    Patrullaje por sector integrado en la Provincia del Santa

Nombre del indicador: Ratio de patrullaje integrado en la provincia del Santa.

A
Los principales lineamientos del Sistema de Seguridad Cjudadana de la

€ Municipa idad    Provincial    del    Santa,    est5n    vincuados   a    la    labor

bs§
colaborativa  de la  Policia  Nacional del  Perd  y el  Ministerio del  Interior.

`S  stificac"„At+fb6aCJ'LRespb5#a
ion:ble                 del En  tal  sentido,  el  indicador  propuesto  permite  visualizar  el  trabajo

conjunto y articulado que tiene que existir entre serenazgo de la MPS y
la   PNP  en   un   marco  de   lucha  contra   la   delincuencia  que  permita
minimizar los   niveles   de   delincuencia   en   la   ciudad   y   mejorar   las
condiciones de convivencia pacifica.

GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
RA¢o,€und'          r:`

v            cjones                  delindicador:
Njnguna

Metodo de calculo: Ntimero de patrullaje/Nllmero de patrullaje en el afro 2019

Pafamctro de medici6n: Ratio
Sentido
esperado    del                      Ascendente
lndicador: 11

Fuente y bases de datos: Registro de la Gerencia de Seguridad Ciudadana

•/i,,-,-+,,`T..t,`T,;S,%``¥*/

RE;-,,:,-.tj\#(nj¢l¥!*,,,, Valor de lin9a+
\

I     ,de baesgr{i#,,!£§
\';

Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 1 1 1.11 1.13 1.15 1.17

Pagina 34
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMBOTE

`S#":I:g

*`,J&?I,-:i;i.,)--`.,);.£,,Yt,`,.:(I,,..ttt, •,,,,..,;:,-,,;,y`-;\-,i-,;l\,,,.,,,iv`)?`\f-;i*,,,/j~.,,.i-;,+i-:;.i(i.),;',,;I,`<,,`li^--`::,-`,-:?.,,,,-

\

.,.  \` `L  ,,t\`,_,, ';;   , I,, `.,i  ;`¥`;,  i``;;t`\,,\  !;,  ;\:`\:, ,  : ,;:;',{`.;, :'`; ,:;;:\ ,I.;;t,;.I.:;°E.,,;{=±,i  ;"'  i,` +,v  :i;: ;. `;'L i,;_.;,I;~ `.I  \;  '.`;.;i;.` `;  ,i   ''  I.:.{,`:`{{`;:``_;,ii:.,-I.  :   \:`; -``F`                I

OEl / AEl: AEI 01.02
Programa   de   Seguridad   Ciudadana   Vecinal   de   manera
focalizada en la  Provincia.

Nombre del indicador: orcentaje   de   vecinos   capacitados   en   seguridad   ciudadana   en   la
provincia del Santa.

~P La   inseguridad,  como  problematica   imperante,  existe  en  todos  los
LLJE= incO`rs   ifi cacIwho,^'.

ion:

5mbitos,  sus  alternativas  de  respuesta  emergen  desde  las  politicas
pr*,'las*Stqu"RA. pdblicas hasta las practicas cotidianas de los habitantes del vecindario.

Bajo esta visi6n panoramica,  el  indicador permite medir los niveles de
capacitaci6n en materia de seguridad, impartidos por la  Municipalidad
Provincial del Santa a los vecino del Djstrjto de Chjmbote.

e aict46 ble                  del
GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

E.,I
----..   ,RIpr[Il'Or:nee                 del

Ninguna

Metodo de calculo: (Ndmero de personas capacitadas/poblaci6n del distrito de Chimbote)
x100

Pafametro de medici6n: Porcentaje
Sentido

el                       Ascend e n teesperado    d
Indicador'

Fuente y  bases de datos:RE?Hr.`'"^~-ue\yR`„.,i., Registro de la Gerencia de Seguridad Ciudadana

^`,   `

+

rf\   frorder`lima  \
•`S,

:^63^yrfu,                                                                                                                                     `              %T,        f`"

oS9§P®ra:rot:S¥L_;EREdeha;6   ` u,

Aflo 2019 2019 2021 2022

JJl:,,I.,.,..(--,,all,\,,,..,L-\#.,..:-i:,`ty.,-,J2023

2024

Valor 1% 1% 1 . 1 5% 1.25% 1.35% 1,45%
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a&tl"o':!

OEl / AEI: OEl.02
Mej.orar  las  condiciones  de  habitabilidad  en  la   Provincia
del Santa

Nombre del indicador: Porcentaje  de  la  poblaci6n  que vive  en  hogares  sin  acceso a  servicios
b5sicos (agua y desagtie).

4gp Las  condiciones  de  habitabilidad  son  dictadas  principalmente  por  el
uE= 8:\s=  ificac

ion:ble                  del
acceso a agua y desagde.  Dado que estos servicios son otorgados por

i?rgj{j.#s+RE+.whNuM\L\,A hogar y no por nivel  indehogaresenlapro dividual,  se  ha  optado  por medir el  porcentajevinciadelSantasinaccesoaestosservicios

basicos.

Sai».IrC,
GERENCIA DE  INFRAESTRUCTURA

±mit        nes                  delurrtyAVREIT-
Ninguna

+         Xur

ctodo de calculo: ((Poblaci6n  que vive  en  hogares  sin  acceso a  servicios  basicos / Total
de poblaci6n) * 100

Parametro de medici6n: Porcentaje
Sentido
esperado    del                      Desce nd e nte
lndicador'

Fuente y bases de datos: Registro de la Gerencia de lnfraestructura

` §drfror de lfmea  \
va,¢r   ,:`

i-,;;;,.:\,;,

i
v r _---de base

actual I  ,J;,',:\

*

Afio 2019 2019 2021                   2022 2023 2024

Valor 27% 27% 25% 23% 21% 19%
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OEl / AEl: AEl 02.PorcentProvinciUnadeDadoqusehaoSantasiGERENC01
Sistema   de  agua   potable  mejorado  en   la   Provincia  del
Santa

Nombre del indicador: aje de poblaci6n  Urbana y ru ral sin acceso a agua potable en la
adel Santa.

a"r,`-JJin
las  condiciones  de  habitabilidad  es  el  acceso a  agua  potable.

2¢ffiesSS+.ap"ts+0'
C®S= ficaci6n:IiE1,,-Ef-,Ei-`._`

e este servicio es otorgado por hogar y no por nivel individual,

ptado  por  medir el  porcentaje de  hogares  en  la  provincia  del
n acceso a este servicio b5sico.

Sa,rIble                  del
IA DE  INFRAESTRUCTURA

imit  &  Res                   deldir: CulminaintegralChimbot(NdmeroviviendaPoRe8istroci6n de los estudios de pre inversi6n e inversi6n   del proyecto
de saneamiento  b5sico  en  los  Distritos  de  Chimbote y  Nuevo

I,a}`T§NI e por parte de Ministerio de Vivienda.

M6todo de calculo: de  viviendas   sin   cobertura   de   agua   /   Ndmero   total   de
s en la provincia) *100

Pafamctro de medici6n: rcentaje
Sentido

el                      D escende nteesperado    d
Indicador:

Fuente y bases de datos: dela Gerencia de lnfraestructura

Afio 2021 2022 2023 20242019 201927%

Valor 27% 25% 23% 21% 19%
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RAmlE„a:VOB

OEl / AEl: AEl 02.02
Porcentaje   de   poblaci6n   Urbana   y   rural   sin   Acceso   ha
alcantarillado en la provincia del Santa.

Nombre del indicador: Porcentaje de poblaci6n Urbana y ru ral sin Acceso ha alcantarillado en
la provincia del Santa.

~    ificachs`rs
i6n:

Una  de  las condiciones  de  habitabilidad  es  el acceso a  desagtje.  Dado
Lua que este servicio es otorgado por hogar y no por nivel  individual, se ha
€zPS0st'ux"tNI' optado  por  medir  el  porcentaje  de  hogares  en  la  provincia  del  Santa

sin acceso a este servicio basico.

nsable                    del'ntor:`6®
GERENCIA DE  INFRAESTRUCTURA

fer#i:.
i_iHi   a    n

es                 del
Culminaci6n de los estudios de pre inversi6n e inversi6n   del proyecto
integral  de saneamiento  basico  en  los  Distritos  de  Chimbote y  Nuevo|||V|

ess+fa Chimbote por parte de Ministerio de Vivienda
astodo de calculo:

(Ntlmero  de viviendas  sin  cobertura  de  alcantarillado /  Numero total
de viviendas en la provincia) *100

Pafametro de medici6n: Porcentaje
Sentido
esperado    ael                      Desce n d ente
Indicador:

Fuente y bases de datos: Registro de la Gerencia de lnfraestructura

B

Afro 2019 2021 20242019 2022 2023

Valor 27% 27% 25% 23% 210/o 19%
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OEI / AEl: Promover una gesti6n ambiental sostenible en  la  Provincia
del Santa

!.x,i:,,I

Nombre del indicador: Porcentaje   de   poblaci6n   atendida   por   un   adecuado   servicio   de
limpieza ptiblica.

aar„

En el marco de las acciones que contribuyen a la mitigaci6n del cambjo
climatico,  y  alineado  con  los  objetivos  de  desarro o  sostenible  de  la
Organizaci6n de las Naciones Unidad (objeto 13 Acci6n par el Clima), la

£#d#    "•,:,f',!•\r\-EJ caS= stificaI;,"„+p,£6€q

ci6n:
Municipa idad  Provinc ial  del  Santa    promueve  la  i mplementaci6n  de
las  actividades  conducentes  a  estos  fines,  proponiendo  el  presente
indicador    orientado    principalmente    a    evaluar los    avances    de
municipio que,  en  materia  de gesti6n ambiental y conservaci6n de los
ecosistemas, ejecuta  en  beneficio de Ia  ciudadania  de  la  provincia  del
Santa.

esp         ble                 del
GERENCIA DE GEST16N AMBIENTAL

tl,u I ,             -_,.fisiJ`
`   jones                  delIcador:

Las  acciones  contienen  proyectos,  programas,  ordenanzas,  planes  y
otros instrumentos que dependen de otras unidades org5nicas.

Metodo de calculo: (Ntimero  poblaci6n  atendida   por  un  adecuado  servicio  de  limpieza
publica / Ndmero de poblaci6n del distrito de Chimbote) x 100

Pafametro de medici6n: Porcentaje
Sentido
esperado    del                     Ascen dente
lndicador. I

Fuente y b+ases de datos:itll,` Registro de la Gerencia de Gesti6n Ambiental

fr!' ,    I ?,   -,,-,,+,`,,   ,   i,   ,  I    ,,j  ,,--.,    ,  ,,.-.!       i,-,

•-       `,3 I                                I              ,          ,         ,,                     ;                                                 -I. -.'1,        )"        -J\          L,,,I-\.,--`

Aflo 2019 2019                  2021 2022                      2023
11

2024

Valor 30% 30% 50% 55% 60% 70%
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REGION ANCASH

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

---__-
OEl / AEl:

Manejo   tecnificado   de los   residuos s6Iidos   de   forma
AEI 03.01 adecuada  en  beneficio  de  la  poblaci6n  de  la  Provincia  del

Santa.

g`.``t"B:£g

Nombre del indicador: Porcentaje   de   residuos   s6lidos   dispuestos   adecuadamente   en   el
Distrito de Chimbote.
La  presencia de residuos s6Iidos no dispuestos adecuadamente es una

£
barrera  a desarrollo  ecol6gico  sostenible  dado  que  el  esparcimiento
territoria de este IIeva a contaminaci6n nociva no so lo de ecosistemas

%xpi9  v"ffifq+RE+'utxuN,RE*o
lficacrz•i5S`,.lan:ble                 del locales sino tambi6n a a salud  ptiblica. Por esta raz6n se ha optado por

incluir la cantidad  de toneladas anua es de residuos s6lidos dispuestos
adecuadamente   en   Ia    Provincia   como   indicador   a   esta   acci6n
estrat6gica.

Sa•diedr
GERENCIA DE GEST16N AMBIENTAL

Hfr#r:es          de,`J
Las  acciones  contienen  proyectos,  programas,  ordenanzas,  planes  y
otros instrumentos que dependen de otras unjdades org5njcas.

t

M6todo de calculo:

(Nt]mero    de   Toneladas    m6tricas    de    residuos   s6lidos    dispuestos
adecuadamente  en  el Distrito  de  Chimbote  /  Numero  de  Toneladas
metricas  de  residuos  s6lidos  producidas  en  el  Distrito  de  Chimbote)
*100

Parametro de medici6n: Porcentaje
Sentjdo
esperado    ael                     Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de datos: Registro de la Gerencia de Gesti6n Ambiental

"

`V',,

#,*,`   `c\`! -,.I
Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 57% 57% 62% 67% 72% 77%
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REGION ANCASH

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

k  ,.LJ- i,-.-`:-;A.,.-:\`,i,,, •-:

g`N&A::£oZrJaif#vi,ueth:

OEI / AEl: AEI 03.02
Mejoram ento,          mantenimiento         y         conservaci6n
permanente de areas verdes de uso pt] blico  en  el  Distrito
de Chimbote.

Nombre del indicador: Porcentaje   en   m2   de  areas   verdes   recuperadas   en   el   Distrito  de
Chimbote.

a=

La  Organizaci6n  Mundial de la Salud - OMS,  recomienda  un  promediode9m2deareaverdeporhabitantedeunaciudad,paracontribuiren

calidad   de   vida   de Ias   personas,   tanto   psicol6gica   como   fisica.C„S ,ificacB,jh

ion:
En   esta inea   de   iniciativas,    el   indicador   implementado,   permite
conocer la proporci6n de nLimero de actividades  rea izadas respecto a
las     programadas,     que    tienen    coma    objetivo    monitorear    el
cumplimiento   de   las   acciones   de   mantenimiento   y   conservaci6n

permanente  de  las  areas  verdes  de  uso  ptlblico  en  la  provincia  del
Santa.

esp   .   able                  del~
GERENCIA DE GEST16N AMBIENTAL

ts.      in(
ciones                  dellcador: Las  acciones  contienen  proyectos,  programas,  ordenanzas,  planes  y

otros instrumentos que dependen de otras unidades org5nicas.

Metodo de calculo: (Ntimero recuperado en  m2 de areas verdes / M2 de areas verdes en
el distrito de Chimbote ) x 100

Pafametro de medici6n:
Sentido

Porcentaje              esperado    del                      Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de datos: Registro de la Gerencia de Gesti6n Ambiental

2021

.iREg;z;;:i.:::i%;::;¥-;,,.,,-.;

I

Afio 2019 2019

-I
2022 2023 2024

Valor 30% 30% 32% 34% 36% 38%
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REGION ANCASH
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

`»¥#„tL,a

•                                 ,     ,''      I.-,.                     .,                    ,                                                                                                             J

OEl / AEl: AEl 03.03
plan    Anual     de     Evaluaci6n    y    Fiscalizaci6n    Ambiental
lmplementada en beneficio de la Provincia del Santa

Nombre del indicador: Porcentaje   de  cump i miento   del   PLANEFA   en   la   jurisdicci6n   de   la

provincia del Santa

0,~   ificaci6n:
El  cumplimiento  de  las  actividades   del  Plan  Anual  de   Evaluaci6n  y
Fiscalizaci6n     Ambien tal     (PLANEFA),     asi     como     su     permanente
monitoreo y seguimiento, ,permitira ordenar y orientar el  desempefio

•ut#       %se+apNPMttife.aan -`
tecnico  y  programado  de  las  funciones  de  evaluaci6n  y supervisidn  a
cargo  de as  entidades  de  fiscalizaci6n  ambiental, en  el  ambito  de
competencia de la Municipaljdad Provjncjal del Santa

.o,      onsable                   delOr:• GERENCIA DE GEST16N AMBIENTAL

iniEENr:es              del0
Informaci6n    remitida    fuera    del    plazo    por    parte    de    las    areas
involucradas.

&N``Sodecalculo: (Ndmero   de    inspecciones    ejecutadas    del    PLANEFA/   Nt]mero   de
inspecciones programadas del PLANEFA) x 100

Pafametro de medici6n:
Sentido

el                     AscendentePorcentaje              esperado    d
lndicador:

Fuente y bases de datos: Registro de la Gerencia de Gesti6n Am biental

:\:`\`yalordelincaI'',`debas'e Valor .\-,,  \j•actuef_,.:..:
--'=;,I,,,.,1,,3,

Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 60% 60% 63% 65% 67% 69%
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REGION ANCASH

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

`~`slELmo'ELui,Rutpor'w"i,:.in

•                         I                       i.`,`.\,,                   -                          ,`

I                           !:I,,.,.;;.,\.,..,,`,*,:`\L;.`/   ,,i    `.       ,-
-                   ,  ,,  -,(I:-,,.  -,;,f, -|,,,, ,.,-i;,-:,`:\,;`,(    ,,`,,  ,i;`,f!(I;  ::  :    :1!,,  'i    I.:=-I,.;;-r   `-.,,,,,-.;-i,,,,  ,,3.  ,,,:i,,:-,  ,  ,-;;,,/,,,  ,.,is-,"     -i

OEl / AEl: OEl.04
Mejorar

).Tro*,.. ,®j!?t', 'whztF;.H`<Ti'\-i*~€*hn€£Pr-.<JF;SS(,  ` AelServiciodeTransporte      y      Transito       en       la

Provincia.

Nombre del indicador: Porcentaje   de  vehicu los   de   transporte   pt]blico   formalizados   en   la
Provincia del Santa.

„  ,~a
El   transporte   urbano   es   un   factor   determinante   tanto   para   la
productividad econ6m ica  de la  ciudad como para  la calidad de vida de
sus ciudadanos.

cOs`|S•I"',4rcep%~'.usti.?  ci6n:
A  nivel  mundial,  los  sistemas  de  transporte  urbano  masivo  se  han
convertido  en  instrumento  tangible para  lograr  importantes  avances
en  la  comunicaci6n,  movilizaci6n  e  inclusi6n  de  los  ciudadanos  en  las
distintas actividades comerciales en a ciudad, sin embargo, no deja de
ser una tarea compleja que involucra mdltiples nive es de gobierno, asi
como  diversas  instituciones  publicas  y  privadas.  Con   la  finalidad  de
obtener  resultados  6ptimos  en  esta  materia,  Ios  expertos  sugieren

i,.`zzl
establecer sinergias entre el transporte, Ia accesibilidad, la  movilidad y
la gesti6n urbana, entre otros. Asimismo, sugieren establecer redes de
cooperaci6n regionales, entre profesionales, autoridades, asociaciones
y usuarios.
En  esta  lfnea  conceptual,  el  indicador est5 orientado a  la  medici6n de
la  formalizaci6n  del transporte  pdblico  en  la  provincia  del  Santa  a  fin
de contribuir con el mejoramiento de la moviljdad urbana en beneficio
de la de la ciudadania.

Responsaindicador:ble                  del
GERENCIA DE TRANSPORTE

Limitaciones                  delindicador:
Nin8una

M6todo de calculo:
(Ndmero   de   vehiculos   de   transporte   pl]blico   formalizados   en   la
provincia   del   Santa/   Ntlmero   de   vehiculos   de   transporte   ptlblico
formales e informales en la provincia del Santa) * 100

Pafametro de medici6n:
Sentido

Porcentaje esperado    del                     Ascendente
lndicador:

Fuente y bases de datos: Registro de la Gerencia de Transporte.

-.^; -`\  `:I 'S¥FFREgr¥`!ENS;FS§§NI:irfs\'i-::::y+:i{>:r`}    i _I
AfioValor 201970% 201970% 202176% 202278% 202380% 2024

82%
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMBOTE

givlE„+w`voBoLu-gE%b5RE3_*#s+aei'"tit

OEI / AEl: AE104.01    ;nrfor:]ensct]rau:te|rsaandt:. 'a   Red   Vial  en   estado  6ptimo  en   |a

Nombre del indjcador: Porcentaje   de   metros   cuadrados   mejorados   de a   infraestructura
existente de la red via (pistas y veredas) de la provincia del Santa

a

El  mantenimiento  de  infraestructura  vial  en  una  sociedad  impacta
distintos entornos de a  mlsma.  Los efectos de dichas acciones, se ven
estrechamente   relacionados   con   e desarrollo   social,   econ6mico  y

cOSSSS
politico  del  pals.  En  e 5mbito socia la  ciudadania  se ve afectada  por

stificaci6n:I"„A+r`%€3 las      malas     condiciones     de     transporte     vehicu ar     y     peatonal,
incrementando   riesgos   de   accidentes   de   tr5nsito;   en   el   aspecto
econ6mico,  Ias  hendiduras, grietas y averias afectan  progresivamente
sus vehfcu os; y finalmente, el mantenimiento vial de la ciudad, es una
de    las principales    tareas     del     quehacer    politico    de    nuestros

aI gobernantes.
e e

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURAM.r:
ap aciones                  delindicador:

Nin8una

M6todo de calculo:

(Ndmeros   de   metros   cuadrados   mejorados   de a   infraestructura
existente  de  la  red  via (pistas  y veredas)  de  la  provincia  del  Santa  /
Ndmero  de  metros  cuadrados  de  pistas  y  veredas  existente  en  la

provincia del santa ) x 100

Parametro de medici6n:
Sentido

Porcentaje              esperado    del                     Ascen dente
Indicador:

Fuente y bases de datos: Registro de la Gerencia de Transporte.

Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 10% 10% 12% 14% 16% 18%
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

''00      37
REGloN ANCASH

•`,                                                          .,I,,-:

I-            y.\-,, \            I  I   ;titi:`  <-``t  ;  r;"`J'~'   I       \ey'i`'\':i   Si*-`'`   '*`k;2'.dt^'ttw  *th`\[   ng`  `.     -i*}xJsdi  ri'`4+(';Jtji``'  l
+;`-:a.id  ,-,-J    I,„       ,

a.`s"%':g^-CJ

OEl / AEl: AE104.02     :rrodv:::jT!;:,t:an!tnat.e8ra'    del    transporte    publico    en    |a

Nombre del indicador:,

Ntlmero  de autorizaci6n  entregada a  los vehfculos en  la  provincia  del
Santa.
Ndmero de empresas y sus rutas y/u oficinas autorizadas con  Permiso
de  Operaci6n  para  el transporte  de  personas  o  carga  en  la  Provincia
del Santa.

a= El  ordenamiento  integral  del  transporte  pdblico  permite  un  servicio
r/gr         oEstRIap'oA\#„Fl\,.E s.sit mss   eficiente,   seguro   y   limpio   para   el   traslado   de   personas   en

Justificaci6n:AO,Afl{p,
vehfculos  debidamente  autorizados,  Ia  cantidad  constituye  parte  del
parque  automotor,  siendo  6ste  un   indicador  de  cuantos  vehiculos
estan siendo sometidos a  la  regulaci6n formal afiadidos al servicio de

I.n transporte particular.

ble                  del
GERENCIA DE TRANSPORTE

`          lan, {S``   ciones                    delicador:

Nin8una

Mctodo de calculo: La cantidad de vehiculos de transporte ptiblico que no son autorizados,
no pueden ser medidos.

Pafametro de medici6n: Ntimero
Sentido
esperado    del                     Ascen dente
Indicador:

Fuente y bases de datos: Registro   en   el   Sistema   Integral   de  Transporte   de   la   Gerencia   de
Transporte.

Afro 2019                  2021

iffRE:::€,;i;;:-:`iiulg;gil;¥;;,;I.c;':`',`;

'''                      ,.,\=,I

2019 2022 2023 2024

Valor 8,300 8,300 9,100 9,150 9,200 9,250

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
Subgerencja de Planeamjento y Modemizacj6n lnstitucjona]
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REGION ANCASH

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMBOTE

-.E%,,,

OEl / AEl: AEl 04.03

{`.``t,ty„„.,-rfued¥av4_i¥¥=i`ha\.§ifo,iTtp`'/;+,t#]t;.'*`ed/„'i-`„8``j+,;+Sistemadefiscalizacidn      permanente     del     transporte     en      laProvinciadelSanta,

Nombre del indicador: Ntlmero de papeletas registradas en el Sistema Integral de Transporte ptlblico.

?11,!Sstjficacffho,A`•,I

ion:

Para un  mejor servicio dpermanentes,haciendosancionesaconductoresdelnfraccionesySancionindicadorprecisodelafisel transporte ptlblico,  es necesaricumplirlanormatividadlocalynyvehiculosquetransgreden,sesvi'gente.Elndmerodepapeletcalizacj6naltransporteenlaprovo realizar operativosacional,imponiendoegtlnelReglamentoasimpuestas,esuninciadelSanta,a33zM   0se"teuwI,r

e          sable                  delndiy!r:|S
GERENCIA DE TRANSPORTE

tt*.#m' del-==, Conductores y Vehi'culos de transporte pdbljco que no logran ser jntervenjdosporlosagentesfiscalizadores.

Mctodo de ctlculo: Ntlmero de papeletas de transporte impuestas a conductores y vehiculos de la
Provincia

Pafametro de medici6n : Ntlmero
Sentido I
esperado    del                      Descende nte
lndicador. I

Fuente y bases de datos: Registro de la Gerencia de Transportes.

`                      ,.,`i`.`l   '`.`      \`/.I)f    `i=..;`4-.,=L/\€i-L€`ii`L'-.~-```<C.`-J'-I    ut,`\`'    ,,`¥--`»``\.t-£     ;''rf    I.`       `"j''        i      I     ` .j`.i        ,,,\,^c.,,          cr`,`.i.„         ..              I,+_                                                                                 ,..,.,      `jfl\t#,Ou.„           I        ,

Afro                          2019                    2019                  2021 2022 2023 2024

Valor 1,200 1,200 650                     600 550 500
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMBOTE

--`,.\ff(,,:I,

I   i:)\`.:,;,iRERE!RE#;;.;`z,,!,?,tt~~yi        ,.-r                                                     ,
•          ,,,:,,-,,    ,;     ,-,.,        ,,J-,,,,-`;      1           ,,,`       ``     ,.,,,,,-,    I,i     ,      .i.,,,,,1,,,-,,I    ,,,,17,,.i,(,'i.    ,,,,;,,,+,i       -,       ,

OEl / AEl:
Programa    de    fortalecimiento    de    capacidades    en

AEI 04.04 seguridad  vial  a  inspectores  de  tr5nsito  y  conductores
vehicu ares.

Nombre del indicador:.4rd Ndmero  de  personas  capacitadas  en  seguridad  vial  integral  en  la

provincia del Santa.

JE,

Capacitar a  los  inspectores  municipales de tr5nsito, garantiza  una
a -
£eeul       :grst'ONqu cOhssssJustificaci6n:""A+r,,

correcta   fiscalizaci6n   en   el   transporte   y   transito;   asi   como,
capacitar a  los conductores vehiculares, se brinda  seguridad  en  e
traslado de personas y el usa adecuado de la  infraestructura vial y
las sefiales de transito.

S esi%REabledelindicador:a GERENCIA DE TRANSPORTE

V 0  .  -   JS`  iones del indicador: lnspectores    municipales    y    conductores    que    no    logran    ser

`      fry, capacitadas  en  seguridad  vial  exponen  a   riesgos  a   pasajeros  y

peatones.

M6todo de calculo: Ntimero de personas capacita en seguridad vial.

Parametro de medici6n: Ntlmero
Sentido
esperado    del                     Ascen dente
Indicador:

Fuente y bases de datos: Registro de la Gerencia de Transportes.

-A ,\. J'  `,r(r,,,,7:,,

'`\'¥atofdethea`de;i,,,:,,.base,.    valor   a

RE-?,;;:,,:i:--i

-._RE
`,:.

•agivthal ,z\ Ill-      I
Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 100 100 2,500 4,000 5,500 7,000
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REG16N ANCASH

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

I   `    E,,  :  ,0E=

.,I-_<.,,        T`-À,,€:,¥*;,`F``;.Trj`,f`,3„:,i  4\,,,t\7nL  `.f      ,>     :,   ,   :;  ^{`  n\``.,,,:      ,,     _<`,,,,\   `t,\    \,`,`,:,:,t`.;`y`,`:>{7,:,.,:.`:;;`.`.I.:`   ,f\;I:t7,j¥£`;=r`;`;;\,;,,,         _   ,       I,   ,                                                                      ,

OEl / AEI:
Programa      de       mantenimiento      integral      de

AEl 04.05 dispositivos de control de tfansito automotor para
calles y carreteras de la c iudad de Ch.mbote

Nombre del indicador:

Ndmero de sematoros que controlan el tfansito vehicular y peatonal
Ndmero de gibas que reducen a velocidad veh icular.
Metros   ljneales   de   vias   sefialjzadas  que   previenen  e jnforman   a
conductores y peatones sobre el uso correcto de vias y dispositivos

-   ificaci6n:
La seguridad  vial es un  atributo de  una via que garantiza  la integridad
de   los   usuarios   (vehiculos,    peatones,   ciclistas   y   pasajeros)   y   la

a2¢JZ¢•-_, i1\.I cOhs§ Infraestructura  alrededor de  esta,  mediante  e control  de  dispositivos
normados que requ

•eren estar en permanente mantenimiento

esponsable del indicador: GERENCIA DE TRANSPORTE
I    itaciones del indicador: El escaso  mantenimiento  de os  dispositivos  de control  de  tfansito en

ty,7' ._ asvias, seexponea  a   o   ac'on a a tos gra  os   e sinies raia
ecalculo 1: Ntlmero de sematoros que controlan el tfansito vehicular y peatonal

;afaHREdemedici6n:§`
Nt'mero

Sentidoesperado dellndicador:
Ascendente

bases de datos: Registro de la Gerencia de Transportes.

Afio 2019 2019 2021

I-2022
2023 2024

Valor 31 31 50 75 90 105

Metodo de ca' lculo 2:
Ntlmero de gibas que reducen a velocidad veh.cular

Pafametro de medici6n:Fuenteybasesdedatos: Ntlmero
Sentidoesperado delIndicador:

Ascendente

Registro de la Gerencia de Transportes.

Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 25 25 60 70 80 90

M6todo de calculo 3: Metros   lineales   de   vias   sepia izadas   que   previenen   e informan   a
conductores y peatones sobre el uso correcto de vias y dispositivos

Pafametro de medici6n: Ntlmero
Sentidoesperado delIndicador:

Ascendente

uen e      aseS   e   aos: e  isro   e  a    erencia   e    rans  o  estin,II,.a------- `,I      \     `yur,¥/`\`_>,.7.*,`=er*`T„`\'      ,    „,`t\/,I.`     |~       rmu                    `/   „`'`   i,`,    tz `.,.,I

//u?!€=tr\an`ng!*ffi        /'i`,I        ,,/.      ,\`+       I-.\'"      I         ''              `            -I

Afio 2019 2019                        2021 2022 2023 2024

Valor 700 700                        1,500 2,000 2,500 3,000
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REGION ANCASH
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

-*6\,-|\n\

OEl / AEl: OEI,05
Promover el  Desamollo  Humano y  Habitos  Saludables  en  la
Provincia

•.    E,,0

Nombre del jndicador:o, Porcentaje de desarrollo humano y socjal en el djstri.to.

a?
De  acuerdo  a  lo  dispuesto  en  el  articulo  73°  de  la  Ley  N°  27972,  Ia

E= 8;
£ztut ,utENk,

ls+S ificaci6n.
Municipalidad  Provincial  del  Santa  asume  competencia  y ejerce funci6nespecificaenmateriadeprogramassociales,defensaypromoci6ndederechosciudadanos.

),,.-

En  relaci6n  a  lo  antes expuesto,  el  presente  indicador permite  medir las
actividades   realizadas   por   la  comuna   del Santa   con   la finalidad   de
garantizar  el  acceso  de os  servicios  socia es  y  la  protecci6n  de  los
derechos humanos de la poblaci6n en la prov.ncia del SantaVN   /...i Asable del indicador:Limitacionesdelindicador:
0.D.    PROGRAMA    DE    COMPLEMENTAC ION    ALIMENTARIA,     O,D.
PROGRAMA VASO DE LECHE/

Njnguna

Metodo de ctlculo: (Ndmero de centros atendidos por la MPS / Total de centros programadosporlaMPS)x100.

Pafametro de medici6n: Porcentaje
Sentido 11
esperado       de Ascendente
lndicador.

Fuente y ba ses   de   datos:¥`*=±E#RE,'..I..:Jr``^L`i=.riy`':.`r`.'`,®3EiREEf f iv Regjstro de la Gerencia de Desarrollo Social

J?::I,I,i,(`,i,;;,;i,*,,'ji

Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 95% 950/o 97% 980/o 990/o 100%
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMBOTE

•,zFBit~a

OEl / AEI: AEl  05.01

Programa   de   apoyo   social   de  forma   permanente   a

grupos   de   poblaci6n   vulnerable   de   la Provincia   del
Santa

Nombre del indicador: Porcentaje de complementaci6n alimentaria en la provincia del Santa,

- EI  Programa de  Complementaci6n Alimentaria  (PCA) de  la  Municipalidad

€ Cnqts.;",%%n   6n:\\,
Provincial  del Santa  brinda  un  complemento  alimentario  a  poblaci6n  en

tq:q83.    Q/,,,(i...-. situaci6n  de  pobreza,  pobreza  extrema,   riesgo  mortal  y  de  salud,   asi
como  a  grupos  vulnerables;   nifias,   nifios,  personas  con  TBC,   adultos
mayores,  y  personas  con discapacidad,  en  situaci6n  de  riesgo  moral,
abandono y victimas de vio encia familiar y politica.  El apoyo es brindado
a  traves  de  comedores  populares,  hogares  y  albergues,  Programa  de
Alimentaci6n y Nutrici6n  para Pacientes Ambulatorios con Tuberculosis y

OBO+         ffi«

Familia   (PANTBC)   y  Adu tos  en  Riesgo  (Actas  de  Compromisos  y/o
Convenios).

• ,  .I 2ZI
EI PCA esta conformado por distintas modalidades de atenci6n, siendo la
de   comedores   populares la   que   concentra   el    mayor   ndmero   de
beneficiarios y con mayor antigtledad en la atenci6n que brinda el Estado.
En este sentido e indicador permite  medir e cumplimiento de  la entrega
de complementac ion  alimentaria a fin  de contribuir con  el aporte cal6rico
energ6tjco a poblacj6n vulnerable del distrito de Chjmbote.

Responsable del indicador: 0.D.    PROGRAMA    DE    COMPLEMENTACION    ALIMENTARIA,     0.D.
PROGRAMA VASO DE LECHE

Limitaciones del indicador: La  cantidad  de  raciones  a  entregar  es  variable,  porque  depende  de  la
cantidad de beneficiarios que no es constante.

Metodo de calcu[o:
(Ntlmero  de  raciones  de  complementaci6n  a imentaria  entregadas  a  la
poblaci6n    vulnerab[e    /    Ndmero    de    raciones   de    com plementaci6n
alimentaria programadas para la poblaci6n vu nerable) xl 00

Pafametro de medici6n:Fuenteybasesdedatos: Porcentaje
Sentidoesperado    delIndicador:

Ascendente

Registro de la Gerencia de Desamollo Social

Afio 2019

I
2019                     2021 2022 2023 2024

Valor 950/o 95% 97% 98% 99% 100%
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

`SthE:i=

OEl / AEI: AE' 05.02          :rn°ogvr:cT6anseneiaui:#nscjaf3F3t::::.I       de   investigaci6n   e

Nombre del indicador:
Poroentaje   de   la   poblaci6n   de   Santa   que   participan   en   actividades   yprogramaseducativos,formativosdeinvestigaci6neinnovaci6nenla

provincia del Santa.

~?I- La   integraci6n   de   la   ciudadania   de   la   provincia   del   Santa,   en   temas
€ ca•Sssstwa        aci6n:psO6q

educativos y formativos promovidos por la Mu nicipalidad  Provincial del Santa
LL.ifgitl'uttl`N es  un  proced imiento  prioritario en  la  btlsqueda del  crecimiento de  la calidad

de vida de  sus  habitantes.  Segdn  la  UNESCO,  la  educaci6n es  uno de  los
factores que mss jnfluye en el avance y progreso de personas y   scoiedad,
puesto  que  ademas  de  proveer  conocimiencultura,elespiritu,losvaloresytodoaquel[otos,  la  educaciquenoscaracte6n  enriquece  larizacomoseres

I8RE*&      o e".,.`-, humanos,
En  este  marco  conceptual,  el  indicador evalaccedieronaprogramaseducativosoformatla  la  tasa  de  participantes  quetivosenlaprovinciadelSanta,

impulsados por la Munl.ci.palidad.

Responsable del indicador: GERENCIA DE EDUCAcloN, CULTURA Y TURISMO

Limitaciones del indicador: Ninguno

M6todo de calculo: (Ntlmero de  par[icipantes en  actMdades,  programas educativos,   formativos
de investigaci6n e innovaci6n/poblaci6n de la provincia del Santa)*100

Pafamctro de medici6n: Porcentaje
Sentidoesperado     dellndicador:

Ascendente

Fuentey bases de datos:         Registro de la Gerencjade Educaci6n, Cultura y Turismo

Afro 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 0% 0% 2.10% 2,20% 2.30% 2.40%
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•,00      33

REGION ANCASH

`StAm~

OEl / AEl: AE105.03       :::§jrnacTaa§e:rt!:ti::.SI Culturales y deportivos permanentes en ia

Nombre del indicador: Porcentaje de  participantes en  actividades  artisticas,  culturales  y deportivas

permanentes en la provincia del Santa.

f„,' Una familia que sale de un ambiente cerrado a realizar actividades artisticas
IJ~

y  culturales  como  grupo,  fomentando  la vida  sana  entre  sus  miembros  y
a crecimiento  de  los   nifios  que  yen  en  sus   padres  el  vivo  ejemplo  de  la

•Zrj2JgREst'usqu,(,-` q`§ importancia de la actividad artistica y cultura
stificaci6n:i,``..- En esta linea de conocimiunindicadorquepermitento, la Municipalidad Provincial del Santa, proponearevisarlaevoluci6ndelatasadepersonas

participantes   en   la   provincia   del   Santa,   en   actividades   de   este   tipo,
promoviendo   paralelamente   su   inclusion,   desarrollo   intelectual,   social   ycultural.

g """ GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL,

REtfa       a•-,
0 GERENCIA DE EDUCAC ON   CULTURA Y TURISMO

ctxt+a-Limitaciones del indicador:
La   red ucc i6 n   d e    rec u rsos   eco n6 in icos   y   p rocesos    log isticos    pod ri an
ocasionar deficiencias en el cumplimiento del indicador,

Metodo de calculo: (Ndmero  de  personas  partjcjpantes  en  actividades  artisticas,  oulturales  y
deportivas/Poblaci6n de la provincia del Santa) x 100.

Pafametro de medici6n: Porcentaje
Sentido

Ascendenteesperado    del
lndicador:

Fuente y bases de datos:    A,   ffi
Registro de a Gerencia de Desarrollo Socia Gerencia de Educaci6n, Cultura
y Turismo

t\\'`'-`+I:I     vslor               ,REifeHi\

RE!;-,,.;::I:-,,;,,,..,.
ev

Afro 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 0% 0% 2.10% 2.20% 2.30% 2.40%
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REGION ANCASH

`StAE':gI,a

OEl / AEl: AE105.04        :::§jrnacTaadde?S:|ut:.Preventivo -Promocional oportuno en ia

Nombre del indicador: Poroentaje de participantes en actividades preventivas y promocionales de
la salud en la provincia del Santa.

a
La prevenci6n de la salud consiste en tomar ciertas medidas que eliminenIosfactoresquepuedancausaralgunalesionoenfermedad,yevitaro

rncOs.es=Justificaci6n:,,i..® disminuir sus consecuenc ias.  Es  asi  la  prevenci6n  se debe  llevar a cabo
€za#J      Sse+'ONEAi.-.-. antes  de  que  se  produzca  la  afecci6n,  con  el  objetivo  de  impedir  o  al

menos      retrasar,      la      aparici6n      de      la      lesion      o      enfermedad.
En   este   marco   de   premisas,    Ia    Municipalidad   Provincial   del   Santa
desarrolla   d istintas   actividades   que   invo ucran   la   partic ipaci6n   de   la
ciudadania  de   la  provinc ia  del  Santa,   con  el  objetivo  de  conservar  y
promover  una  vida  saludable,  monitoreando  la  tasa  de  participantes  en

Lg€
dichos programas.

•,*tLyoB,
nsable del indicador: 0.D. SALUD PUBLICA

Limitaciones del indicador: La poblaci6n objetivo de las actividades preventivas y promocionales de la
salud, es diferente para cada actividad.

M6todo de calculo: (Ndmero de participantes en actividades preventivas y promocionales de la
salud/Poblaci6n de la provincia del Santa)xl 00

Pafametro de medici6n: Porcentaje
Sentido
esperado    del Ascendente
lndicador:

Fuente y bases de datos: 0.D. SALUD PUBLICA

-I            `      ,":,,:;I.,,„;,   ,,,(,(,,,,   :     ,,:,(;-,i,,`:;i,,i,i,Jt.,,i,,       ,J         ,,,,,,;
;    ,   .,,,;`,,,,,',i        ,,:,,-,   !-:,J,",1,,'    ,,:    :i          ,

",,,?-i;-,J=--,:.;?,::,,:i,?JU-,,,,I,\,-.,`,,-,,,,.,,,,,,i),,y----`,,,-,;,iJ.,=--z:.i,7-i;| I
I,;,,`,/,;,   ,-;,,:,-J..:=.-.:,;f`L;,:,;.     ;--,;:-\\.-(:-.,,`.,-,-;    ,.);-`      ,,               ,

Afto 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 0.18% 0,180/a 0.10% 0.20% 0.21% 0.22%
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

`.&Afl:a

i                         I               ,I-,,`!1

OEl / AEI: OEl.06
Promover el  desarrollo  urbano  territorial  sostenible  ycompetitivoenlaProvincia.

Nombre del indicador: Poroentaje del desarrollo de gesti6n territorial en la provincia del Santa.

0,a£`>h§stificaci6n:,:„/+randso%0ar
La  evolucj6n  es  el   principjo  del  cambio  territorial   (Estupjfian,   2011).   Eldesarrollodeunagesti6nterritorialserelacionaestrechamenteconla

~a competitividad  que  sus  actores  intemos  promuevan  y fomenten dentro de
Z5*5i,`/'   II sus  ambitos  y  en  el  marco  de  sus  competencMunicipaljdadProvincialdelSantaplanteae[moniias,   Es  por  ello,  que  latoreodeldesarrollodela

gesti6n territorial,  a partir de  los ogros alcanzados en  materia econ6mica,
en materia fiscalizadora de unidades productivas, asi como en e marco de
Ia promoci6n de ladelaprovjnciadel Sinversion privada y la actualizacj6n del registro catastralanta.

\
able del indicador: GERENCIA MUNICIPALjtesd+t

'Efficionesdeljndicador:
FALTA DE RECURSOS ECONOMICOS

Mctodo de caloulo: Promedio del  porcentaje  de  cumplimiento  de  las  acciones AEl  07.01,  AEl
07.02, AEl 07.03, AEl 07.04, AEl 07.05, AEl 07.06, AEI 07.07, AEl 07.08

Pafametro de medici6n: Porcentaje
Sentidoesperado   dellndicador-

Ascendente

Fuente y bases de datos: GERENCIA MUNICIPAL
•                             `\t:`''/.{`'`i.:.'.:,:..\`\-''_;"?i   tl|j'`):}`'i{\`'`+g.;'\;  '\*fi`:¥=ti     L`   -.``'..,'t`  ;`;<   :t-;;`;,`{\;   t.\,.;J;`,I   }t!!i``^;,``:I,/fl`,€``,i`r`,``{`r'I.J','L-;:_`?.t_z'',}I.,r.,`tt.I,   !r              .,

flo 2019                                   2019                           2021 2022 2023 2024

Valor 80% 80% 820/o 84% 86% 88%

P5gina 54
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Subgerencja de Planeamjento y Modemjzacj6n lnstjtucj.anal



I,00      27
REG16N ANCASH

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

..,,H

<:-t>/r:`®\``?'{`-_\:`-*#!i:#\A£\Frv?ffirty'RERE3S,r=ca+I,:-kE®`\`,ar

OEI / AEI: AEl  06.01
lnstrumento     de     organizaci6n     y     desarrollo     territoria

I

implementados en la Provincia del Santa

Nombre del indjcador: Porcentaje  de  instrumentos  de  desarrollo  territorial  implementados  en  la

provjncia del Santa.

o,',4a
La implementaci6n de los instrumentos de desarrollo territorial que elabora laMunicipalidadProvincialdelSanta,fortalecelasaccionesyestrategiasparalograrelfortalecimientoterritorial,econ6micoysocialnecesarioparala

L~EJ €S].,

E!l•,-.EI.\,.1lun Q`i     lcaclon:Jf„"*ae¢2_C provincia.
En ese sentido,  el jndjcador monitorea el porcentaje  de  implementacj6n de
Ios  instrumentos  de  desamo o  y  organizaci6n territorial  ejecutados  por  e
mun,c,pio.

!esp}S)abledelindicador:0 GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

i,I,    E2Zimitacionesdelindicador:

Variaciones  econ6micas  y  en  politicas  de  estado del  pats,  podrian  afectarlasdecisionesgenencialesparalaimplementacj6ndeinstrumentosde

organizaci6n y desarrollo territorial.

Metodo de calculo:

(Ndmero     de     instrumentos     de     organizaci6n     y     desarrollo     territorial
implementados   en   la   provincia   del   Santa)/   (Total   de   instrumentos   de
organizaci6n  y  desarrollo  territorial  planificados  en  la  provincia  del  Santa)x100

Pafametro de medici6n: Poroentaje
Sentido
esperado    del Ascendente
lndicador.

Fuenteyb{!:esdedatos:       I GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

i:y,,,.I:,,"''RE
Valor der`:'tinca\de

-'de        -!i

;i;:,,,,-,-

I,  .I     -    , ``:y,~?!,,,%3,i`               --

Ajio 2019                      2019 2021

I
2022 2023 2024

Valor 10% 100/a 20%                      25% 30% 35%
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

\  `        ,    ,`   `                 `,         ,      ,,                              ,     ,      \  ,,A,         I,,.,`.,,`,,,,`,.`;.,,„>+,<,..\.`   ,,{,     -.,,,                  \      ,                                                   .*.,y!r.v.I"i'::%seasr!asRERE;iimih'`!.as¥::TT:Tl

`'`.  , `.ffi(rm`-

•`rJ`i'.LLJEaI,EWse'unu±iso'rm

OEI / AEI: AE106,o2           :#nsgneta?esarroMO  urbano  implementado  de  la  provincia

Nombre del indicador: Porcentaje   de   implementaci6n   del   plan   de   Desarrollo   Urbano   en   la

provincia del Santa.

0      ificaci6n8;`t+S

La  Municipalidad  Provincial  del  Santa  necesita  actualizar  un  instrumento
tecnico  normativo  para  promover  y  orientar el  Desarrollo  Urbano  en  la
ciudad  de  Cconcordanciaqueesnecesnormatjvas,ehimbote,   tenieconsuPlanariodefinirlaIplanvialdendo  en  cuenta  su  Rol  en  la  Provincia  y  endeAcondicionamientoTerritorial(PAT),porlozonificaci6ndeusosdelsuelourbanoysustransportesyotrosrequerimjentodelMinisterio

de Vivienda para el area de expansion urbana, etc.

nsable del indicador:I, GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

jmThnesde]jndjcador: Ninguno

5RETdeedlou;:--ae
(Metas  ejecutadas  programadas  en  el  PDU  /  Metas  Programadas  en  elPDU)xl00

Parametro de medici6n:
Sentido

Porcentaje                  esperado       del Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de datos: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO                                                                      I

Ajio 2019 2019                     2021 20242022 2023

Valor 5% 5% 15% 20% 25% 30%
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMBOTE

||;lira-I-+:I-.I-                                                                                                                 Ln-_I-, ¥           RE`.

I `i      I      `.       .:`}.'v'l,`      a\             :I.,`ifJ`*       ("I.'^[`';A-ft        '>         ,`\`/.c\           '       :'.`'TLt='t.`'liu.Ati      i`<)uHsiFyjh`a)`/`\\``\\      )'`                                                       -I          iir}"                  ',             ''

OEI / AEl: AEl o6,o3           3:,n§:nTi:nt°  fisico  legal  de  predios  focalizados  en  la  provincia

`.`LltA::IOC±a

Nombre del indicador: Porcentaje de predios con saneamiento fisico legal en la provincia del Santa.

A,,a,ca\hsstificaci,„^++%6%

6n:

Un paso necesario para que la mayor cantidad de personas y empresas puedanaccederalosbeneficiosquelasociedadformalofreceatravtsdelestadoy

?#ulJ,9jngse'ON:I sector  privado  formal  es  contar con  la  mayor  cantidad  posibsaneamientofisicolegal.Laresidenciaenunpredioconsanepermitequelasempresasestenmisceroanasalafomalpersonasestenregistradasdebidamenteparaquecuentenbeneficiosquesolounanesidenciaformalizadapuedeconceder Ie  de  predios  conamientofisicolegaljzacj6nyquelasconelaccesoales.

®in,

'Res           ai_nor:S\,,1ble             del
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

ci on es             deldicador:
Ninguna

M6todo de calculo: (Ntlmero  de  saneamientos  fisico  legales  de  predios  /  Ntlmero  total  de  prediosfocalizadosenlaProvinciaafiobase)*100

Pafametro                d e;::e:n:;:anybasesde| Sentido
Poroentaje esperado del Ascendente

lndicador:

GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

Falorde/y,,«made  J `^.
-+

Siam                                           ,    `  ,    ,  ,     ,   ,   ,   7  `r

Afio 2019                  2019 2021

IIIIIIIIIIIIIIIII-iiiiiiiiiiiiiEIII-I
2022 2023 2024

Valor 15% 15% 200/o TffJ/o 30% 35%
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

`Q±LA:'+C>

OEl / AEI: AEl 06.04
Asistencia  tecnica  permanente  a  las  MYPES  de  la  ProvinciadelSanta.

Nombre del indicador: Ratio de agentes econ6mcos asistidos en la provincia del santa.

„^,t, El  ntlmero de unjdades econdmjcas fortalecjdas tiene  una relacfon djrecta
con  la  mejora  de  los  procesos  hacia  cadenas  de  valor,   Io  que  permite

€grj,j@'qu I
caN+`§-ustificaci6n:'ev„,+*coS),,,i

incrementar su  productividad,  competitividad  y  rentabilidad  para  una oferta
de   productos   que   contribuyan   a   mejorar   la   calidad   de   vida   de   los
consumidores de la provjncia del Santa.
El presente indicador mon itorea el ndmero de agentes productivos asistidos
en  relaci6n  a ntlmero  de  agentes  produc{ivos  totales  registrados  en  la
provincia de Santa, con lafinalidad  de mejorar transversalmente la calidad
de vida de su poblaci6n,

0` frohENkihe del indicador: GERENCIA DE DESARROLLO ECON6M CO
iones del indicador: Ninguna-M6todo de calculo:

Ntlmero de agentes econ6micos asistjdos / Ntlmero de agentes econ6micos
asistidos en el 2019,

Pafametro de medici6n: Ratio
Sentidoesperado del

Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de datos: Registro de la Gerencia de Desarrollo Econ6mico

;  :       ;.., --;;,,  I;",,,l,;`;,;--:-,,   ,;;,,,"--,`,,i;,i,,-,`-,   ,),,,,\,i ::

•,,,,,.-`;;,,;:,;i,-,i,,I-;,,i,:,,,,;-:`,:,,,i,,`:.;-;,,;,.,,i;,-;I,,:I                   -.,

*,-erfzseji;±I:±s,.T,a.ii.as

I;`    I,`
•¢

Aiio 2019 2019 2021 2022 2023

'         ~-*]`-`'-,2024

Valor 1.0 1.0 5.5 6.0 6. 5 7.0
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OEl / AEl: AE106,05      E:£:f#;d:iblicos   recuperados   y   en   funcionamiento   enaProvincia.

Nombre del indicador:I Porcentaje deydecompete ejecuci6n y mantenimiento de obras en  la provincia del SantanciadelaMunicipalidadProvincialdelSanta.

oO,--C„\s`rssJustificaci6n:

El  indjcadorconocerla cprogramadas,planteado  por  Iantidadporcentenfavordea  Municipalidad   Provincial  del  Sualdeaccionesrealizadas,reIarecuperaci6nymantenimanta  permitespectoalasientodela

infraestructura pdblica eficaz en la provincia de Santa.
El  mantenjmjento  de  la  jnfraestructura  ptlbljca  es  una  de  los  pjlares  del
crecimiento y desarrollo econ6mico de las principales ciudades en el mundo,porelloesdevitalimportancjaejecutaraccionesquepermitansu

permanencia y conservaci6n.

+V _,   .      abledel indicador: GERENCIA DE INFRAESTRUCTURAW   aciones del jndicador:
Ninguna

Mctodo de calculo:
(Ndmero   de    servicios    para    la    recuperaci6n    y    mantenimiento    de    la
infraestructura  ejecutados  /  Ndmero  de  servicios  para  la  recuperaci6n  ymantenimientodelainfraestructurapdblicaprogramados)x100

Pafametro de medici6n: Poncentaje
Sentjdo
esperado    del Ascendente
Indicador.

Fuente y base!,`%^tl,s̀ de datos: Registro de la Gerencia de lnfraestructuray`,`

RE/I-  I  \'/ ,`_`^n

Val`orde    , •\',,``-•,„I,4\`
``         \`

Aflo 2019 2019 2021

I
2022 2023 2024

Valor 30% 300/o 50% 60% 65% 70%
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OEl / AEI: AEI 06.06     Fr:nvcj::Pasd#usn::jtpaa!es  administrados  adecuadamente  en  ia

Nombre del indicador:z Puestos ocupados en los mercados de abastos en la Provincia del Santa.

JJ
EI monitoreo permanente para el cumplimiento del Protocolo Sanitario de los

C) rrlca

¥#`jwg§4Lso+'+»u:iE §ificaci6n:,a,
puestos en los mercados de abastos de la Provincia del Santa,  permitifa laconstrucci6ndeuncircuitovirtuosoenelcicloecon6micoydesaludenelcualelmayorfavorecidosefaelcjudadano.

euefcossab|ede|jndicador:a GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

;,   `   `   .iimitacionesdeljndicador: La   principal   ljmitaci6n   del   indicador   radica   e   las   observaciones   de   losVe,

Iton administradores en la conformidad del Protocolo Sanjtario establecjdo segtlncorrespondeconformealospmeedimientosyformasvigentes.Otralimitante

es  que  nos  e  cuenta  con informaci6n   historica  de   los  conductores  de
puestos en el Sistema de Asocjaciones Comerciales.

Metodo de calculo: Ntlmero de puestos ocupados

Pafametro de medici6n: Ndmero de Puesto
Sentido
esperado    del Ascendente
Indicador.

Fuente y bases de datos: Registro de,,,`\
I

Ia Gerencia de Desarrollo Econ6mico<;.u,>}:'-

Valor de,linea'debase •      Valor-,   !.

RE_''``'

Aflo 2019 2019                     2021 2022 2023 2024

Valor 8,951 8,951 9,300 9,350 9,400 9,450
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. .,zfi

'              ``=t.''`-1,it   #t3gr!tLrf   ,I,+7z`-\\,     I    _                      ,

I                                              `\,..   I.';`J#.*!F*:,rmRE{§tj;s<.,*:.3`¢           I  '        ,    ,

OEI / AEl: AE106.o7         3::§jrnacma   de    Desarrollo    Turistico    implementado   en    laiadelSanta.

Nombre del indicador: Porcentaje de programas de promoci6n turistica ejecutadas

£„,'      caci6n: La provincia del Santa es un punto geogfafico en el Perfu,  netamente turistico,
es     por    ello    que     la     Municipalidad     Provinci'al    del    Santa    desarrolla

=aI,`-..,,,£¥ =can¥£`S permanentemente esfuerzos en concentrar y mejorar la afluencia de viajeros yfortalecerseenesteaspecto.

esponsable                   delindicador:
GERENCIA DE EDUCAcloN, CULTURA Y TURISMO

f„',A]dj  a  -°r?es                    dei
Las   mediciones   porcentuales  dificultan  el   recualitativasqueinfluyeneneldesarrolloturistgistro  de  factones  y  variablesloo,sobretodoenundestino

RAtde       a ,
.€

urbano y complejo como la provincia del Santa.

°£+i:decalcul°:

(Programas  de  promocj6n  tun's{ieas  ejecutadas  /  Programas  de  promocidnturisticasprogramados)x100

Pafametro de medici6n:
Sentido

Poroentaje                     esperado del Ascendente
lndicador:

Fuente y bases de datos: Registro de la Gerencia de Educaci6n, Cultura y Turismo,

:,,,,,(;i-;;;;;;i,;;i;,,'ill

.   '    . .,+§Iinfadeba,se,

vidl6ractmal\

A,,  RE!``

sperados

Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 0% 0% 70% 75% 800/a 85%

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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OEI / AEI: AEl 06.08
Servicio   portuario  y  complementarios  operatjvos  en   el
muelle municipal

Nombre del indicador: Ntlmero de acoderamiento de embaroaciones artesanales e industriales
a,'rJustificaci6n:

El   6rgano   desconcentrado   del   Muelle   Municipal   tiene   a  su   cargo   la
administraci6n un  inmueb e  de  propiedad  de  la  Municipa idad  Provincial
del  Santa.   La  misi6n  de  este  6rgano  es disponer  al  sector  pesquero
artesanal e  industrial  un  muelle  para su funcionamiento.  Por esta  raz6n,

jf„:,A4t4rafa%aa

es   imperativo disponer   de   un   indicador   que   mide a   cantidad   de
desembarques  controlados  de  la  pesca  artesanal  e   industrial  en   la
Municipalidad Provincial del Santa.

.       1„           ,  , 0.D.  MUELLE  MUNICIPAL

[i   '           es del indjcador: Ninguna.
•  ,   ,`±Metodo de calculo:

Tasa de acoderamiento realizados / embarcaciones

Pafametro de medici6n: Ntlmero
Sentidoesperado    dellndicador:

Ascendente

Fuente y bases de datos:_an.i,`=',ff__ Registros de Muelle Municipal y Terminal Terrestre
r¢€-«ma:^.;

/`,

% Valor actual "e'

Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 5,595 5,595 5,875 6,155 6,250 6,435
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`w¥#i:I:ua.ifstse+'oNts+

:,:,:::;a.`,:,\j`'j,:r.,y.;:;;,\,:,\,I;lil;.':;rA,\:¥`iS\t>,`J;i:l```:'(.}€¥,\:`:;'},?);.Tfi¥;={::¥%¥-`:`/:1;:"'",`.\';```

OEl / AEl: OEl.07
Proteger a la Poblaci6n y sus medios de vida frente a peligros
de origen natural y antr6pjco en la Provincia del Santa

bre del indicador:"`. Poroentaje de capacidad  instalada basica frente a emergencias y desastres
en la Provincia del Santa.

I:+r     -Nuno.            ion:'""sO6-

Con el objeto de implementar una gesti6n de riesgo de desastres de manera
oportuna,  es necesario ejecutar labores de supervision  de forma tal,  que  lasedificacionescomercialesquealberganregularmenteagrancantidadde

personas    cuenten    permanentemente    con Ias    medidas    de    seguridad
necesarias,  las cuales estan  debidamente  reglamentadas en  las  normativas
V,gentes'a_Bfstsii¢#g
Con   ese   fin, a   Municipa idad    Provincial del   Santa   ha visto   necesario
monitorear el ntlmero de evaluaciones con  resultado positivo que se realizan
en las edificaciones comerciales, frente a las evaluaciones totales ejecutadas,

Responsable                   de[indicador:
0.D. GESTION  DE RIESGO DE DESASTRE

Limitaciones                     delindicador:
Ninguna

Metodo de calculo: (Ntlmero  de  capacidad  instalada efectuada /Ntlmero  de  capacidad  instalada
programada)x 100

Parametro de medici6n: Poncentaje
Sentido
esperado    del Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de datos: 0.D. GESTION DE RIESGO DE DESASTRE
(as!'£,i-

Valor de,,lineade , i,i-- •`      as,..*?,,','prha,)i.'`7¥

Afro 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 70% 70% 80% 83% 86% 90%
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•..I`mLOC3

OEl / AEl: AEl  07.01
Incorporaci6n  de  la  Gesti6n  del  Riesgo  de  Desastres  en  la
ocupaci6n y uso  del territorio en la provincia del Santa

o,OmbredeHndicador:a
Poroentaje de edificaciones que cumplen con  la  normatividad  de seguridad
en edificaciones en la provincia del Santa.

cO

Con el objeto de implementar una gesti6n de riesgo de desastres de manera7`'9Pffis&S'¢th" yt*s>bI"fin       ci6n.u oportuna, es necesario ejecutar labores de supervision de forma tal, que las
edificaciones  comerciales  que  albergan  regularmente  a  gran  cantidad  de

personas   cuenten    permanentemente   con    las    medidas   de   seguridad
necesarias,  las cuales estan debidamente reglamentadas en  las normativas

S€ vigentes.
I#S\o i Con   ese   fin, a   Municipalidad   Provincia del   Santa   ha visto   necesario

!i``
monitorear el n tlmero de evaluaciones con resultado positivo que se realizan
en    las    edificacjones   comencjales,    frente    a    las   evaluaciones   totales

tin ejecutadas.

Responsable del indicador: 0.D. GESTloN DE RIESGO DE DESASTRE

Limitaciones del indicador: Ninguna

M6todo de calculo: (Ntlmero de supervjsiones aprobadasINdmero de supervisjones realjzadas)x
100

Pafametro de medici6n: Porcentaje
Sentidoesperado dellndicador:

Ascendente

Fuente y bases de datos: Registro del Organo Desconcentrado Gesti6n de Riesgo de Desastre

iiillR--.#i§Li,
Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 70% 70% 70% 74% 78% 82%
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OEl / AEI: AEl 07.02
Capacidades  Fortalecidas  en  Gesti6n  de  Riesgo  y  Desastres  y
Adaptaci6n del Cambio Climatico en el distrito del Chimbote.

g         bredelindicador:r®C^SE,
Ntlmero  de  actividades  de  formaci6n  de  personas  en  Gesti6n  de  Riesgo  de
Desastres y Adaptaci6n del Cambio Climatico en la provincia del Santa.

.\`FJustificaci6n:-:-,•

La  capacidad  de  administrar emergencias  implica  la  necesidad  de  concentrar
conocimientos  especializados  en  el  grupo  de  personas  responsables  segtln
competencia egal,   administrativa  de   resolver  una   emergencia.   Por  ello  es
necesaria   la   preparaci6n   constante   en a   especialidad   de   emergencias   y
desastres.

•-ff EI  indicador mide el  conocimiento de las personas para ejecutar acciones en la
admjnistracj6n y resolucj6n de emengencjas y/o desastres,

Responsable                delindicador:
0.D. GESTloN DE RIESGO DE DESASTRE

Limltaclones                 deljndjcador:
Ninguna

Metodo de calculo: Ntlmero  de  actividades  de  formaci6n  de  personas  en  Gesti6n  de  Riesgo  de
Desastres y Adaptaci6n de Cambio Climatico en la Provincia del Santa'

Pafametro de medici6n: Ndmero
Sentido
esperado    del Ascendente
Indicador:

Fuente       y       bdatos::ii-`rsJ..,I.:€.*,ases    de
Registro del Organo Desconcentrado Gesti6n de Riesgo de Desastre

+ i  Valorde •,-,:-+-.

Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 4 4 4 5 6 7
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OEl / AEl: AEl 07,03
Capacidad instalada para la preparaci6n y respuesta frente a
emergencia y desastres en la provincia del Santa.

A         bredelindicador:aI.Zi Poroentaje de capacidad operativa del centro de operaciones de emengencia
en la Provincia del Santa.

\s.res        ci6n:".-ctf%aa8
EI  Centro  de  Operaciones  de    Emergencia  (COE),  es  un  componente  del
Sistema  Nacional  para  Emergencia  y  Desastres,  responsabe de  promover,
planear  y  mantener  la  coordinaci6n  y  operaci6n  conjunta,  entre  diferentes
niveles, jurisdiCciones y funciones de institucio

' n de emengenc
ias involucradas

en la respuesta y/o  atencj6n de emergencjas y desastres.

RA+-
'.'-.-`-`_5E§

_, orab,e,-del indicador: 0.D. GEST16N DE RIESG0 DE DESASTRE

aciones del indicador: Njnguna

Mctodo de calculo:

(Ntlmero   de   factores   que   cumplen    las   condiciones    basicas    para    la
operatividad de Centre de Operaciones de Emergencia ProvincialINtlmero de
factores  para a  Operatividad  del  Centre  de  Operaciones  de  Emergencia
Provincial) xl 00

Pafamctro de medici6n: Porcentaje
Sentido
esperado       de Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de datos: Registro del Organo Desconcentrado Gesti6n de Riesgo de Desastre

i.,#;2,I.Eo   ros e

•":  -  ,   ,Trl.(t',-    3

ftca de base' \

2019 2021

•9+

Afio 2019 2022

(`,,,,,,,.,i„ ilREif#es

2023 2024

Valor 0% 0% 10% 180/a 26% 34%
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OEl / AEl: AEl  07.04
lmplementaci6n adecuada de medidas de protecci6n frente
a peligros en la provincia de Santa,

Nombre del indicador: Ratio de monitoreo de puntos cn'ticos en la provincia del Santa.

I,A®arrl

El indicador permite monitorear efectjvamente la ejecuci6n de las acciones

z2JZ   M+L\\, in
13.se§

de  los  procesos  de  estimaci6n,   prevenci6n y   reducci6n   programadas.
Asimismo permite conocer con anticipaci6n, as acciones a realizar con el

ificaci6n: objeto de  minimizar el  impacto,  de  una emergencia o  desastre,  sobre  las
`""^t+pso€% personas  o  sus  bienes.  Esta  informaci6n  es  el  insumo  principal  para  la

definicj6n   de as  estrategias   de   los   diferentes   instrumentos   para   su
adecuada aplicaci6n en sa vaguarda de los intereses de la poblaci6n de la

Bo.     `di.a?

provjncia del Santa.

-?    nsable del indicador: 0,D. GESTION DE RIESG0 DE DESASTRE

Limitaciones del indicador: Njnguna

Metodo de calculo: Ndmero de monitoreo de puntos crl'ticos/ Ntlmero de monitores de puntos
critieos en el 2019

Parametro de medici6n: Ratio
Sentidoesperado        delIndicador:

Ascendente

Fuente y bases de datos: Registro del Organo Desconcentrado Gesti6n de Rjesgo de Desastre

Aha 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 1 1 1,10 1,13 1,16 1.19
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AEl 07.05
Desarrollo  de  instrumentos  estrategjcos  para  la  gesti6n  delOEl / AEl:
riesgo de Desastre en la provincia del Santa.

ombre del indicador:^J,, Ndmero de documentos tecnicos aprobados en la provincia del Santa.

\£cO ficaci6n:\t`

Segtln la Ley N° 29664 del Sistema Nacional de Gesti6n del Riesgo

Responsable                  delI-dor:
0,D, GESTloN DE RIESGO DE DESASTRE

ELin°n|es            dei Ninguna

]wiREfflde¢»Rwh.
Ntlmeros de documentos tecnicos aprobados en la provincia del Santa.

Pafametro de medici6n: Ndmero
Sentido
esperado    de Ascendente
lndicador:

Fuente y bases de datos: 0.D. GESTloN DE RIESGO DE DESASTRE

-I  `/,  ,I;I,``:i,i,,'`\,Jt` .Valorde   `•.-.,|R_i

Vafgractual \  1,(,..  ,`,,

!`ftRE

i-  \  ,  ha-tl

Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 1 1 2 3 4 5
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OEI / AEl: OEl.08             Fortalecer la Gesti6n lnstitucional

„Jt'  ]p   redelindicador:-caa®
Poroentaje  del  cumplimiento  anual  del  plan  Estrategico  lnstitucional  de  la

=Z2J2-* Municipalidad Provincial del Santa.

o\+hss"¢,Arpu % ci6n:y:.,,/

EI  plan  Estrategico  lnstitucional  es  un  instrumento  de  gesti6n  que define  la

-,I     '      E`.::,.``RE"

estrategla del P(03)afios,atrbienestardelaevaluardefoliego para lograav6sdejnjcjativpoblaci6nalacrmaintegrallosr sus objetivos,  en  un  periodo miadisefiadasparaproducjrunaualsirve.Entalsentido,esteindicresultadosobtenidosencadanimo de tresmejoraeneladorpermiteunodelos

Objetivos Estrateg icos I nstitucionales y Acciones Estrategicas lnstitucionales.

Respon sabl e                   d elindicador:
GERENCIA DE PLANEAMIENTO

Limitaciones                     delindicador: El   calculo   del   indicado   esfa   supeditado   al   cumplimiento   del   envio   de
informaci6n de las distintas unidades organicas.

Metodo de calculo: (Ndmero de metas cumpljdasINdmero de metas programadas) x 100

Pafametro de medici6n: Porcentaje
Sentidoesperado     dellndicador:

Ascendente

Fuente y bases de datos: GERENCIA DE PLANEAMIENTO

?,   ,Tn~eide•base Valora`wi) v        Logrosesperodes     -

Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 0% 0% 70% 74% 78% 82%
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OEl / AEI:^thlFA',_'-.''„ AEI  08.01
Recaudaci6n  tributaria y no tributaria efectiva en  beneficio de
la Municipaljdad Provincial del Santa

oBo   ,#  elindicador:o\tf+sS
Poncentaje  de  efectividad   de  la  recaudaci6n  tributaria  de  la  MunicipalidadProvincialdelSanta.

„,,4nu     aci6n:ao-4£e Una  adecuada  recaudaci6n de tributes  es fundamental  para  IProvincialdelSanta,puestoquegeneralosrecursosnecejecuci6ndelasaccionesdemantenimientoymejorasena  MunicipalidadesariosparalaIaciudad.EI

indicador  expresa  el  nivel  de  recaudaci6n  tributaria  respecto  del  total  del
monto emitido en el afro.

•I
onsable                   delndicador:

GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Limitaclones                    delindicador:
Ninguna

M6todo de calculo:
(Monto  insoluto  pagado  por  lmpuesto  predial,  impuesto  vehicular  y  arbitriosmunjcipaleselafiocorriente/Montoinsolutoemitidoporimpuestopredial,lmpuestovehicularyArbitriosmunicipalesdelafiocorriente)x100

Pafametro de medici6n: Porcentaje
Sentido 11
esperado    de Ascendente
lndicador.

Fuente y bases de datos: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

• ` «bea d¢ ,,``.,:bail ,yaler.actual-,i"rl<    '`

astl                      I -`'-I,-]dAIr`L'ogres6S •  ,   `  `   `,,;-;,REpemd¢&r`;,-
'1

Afro 2019                     2019 2021 2022 2023 2024

Valor 55% 55% 55% 57% 59% 61%

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

•`,?0      ]1
REGloN ANCASH

®®®®®:           a+k+vL~•aee¢®®®,

Documentos  e  instrumentos  de  gesti6n  actualizados  en  beneficioOEI / AEI: AEl 08.02
de la administraci6n municipal

bre del indicador: Porcentaje   de   documentos   e   instrumentos   de   gesti6n   actualizados   en   la
l  ^^ p- Municipalidad Provincial del Santa.

afrosssslcaci6n
Un   gobjemo   municipal   debe   ser  capaz   de   tener  al   dia   los   documentos   e
instrumentos    de   gesti6n    necesarios    para    la   organizaci6n    de    la   entidad,planeamientodeactividadeseinversionesymejortomadedecisionesporpartedesusfuncionarios.

onsable             delin`or:
GERENCIA DE PLANEAMIENT0 Y PRESUPUESTO

Llm       iones               delOr:
Ninguno

aMctodo de calculo:

(Ntlmero    de    documentos    e    instrumentos    de    gestidn    actualizada    en    la

®®® Municipalidad   Provincial   de Santa/Ntlmero  de  documentos e   instrumento  de
gesti6n programadas en la MPS) x 100

Parametro                    d emedici6n:
Porcentaje

Sentido
® esperado     del                       Ascendente

®®®®®®®®® Indicador:
Fuente    ydatos: bases    de

Registro de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

``:;7:i:,,i:,,i(;J;;;,';REValor de\'\IfBcade.,:;'L-. I   ,,i,,v`       E       -\--,),_~`'_Pl` `T++

Afro 2019 2019                    2021 2022                         2023 2024

Valor 1% 1% 60% 70% 80% 90%

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
Subgerencia de Planeamiento y Modernizaci6n lnstitucional
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMBOTE

.'00      10
REGION ANCASH

/

•,-.:,,.,,,
•          .                 .,:,.

`Stk:I=

OEl / AEl: AEI 08,03
Capacidades Fortalecidas del  personal de la Municipalidad
Provincial

Nombre del indicador: Poncentaje del personal de la Municipalidad Provincial del Santa capacitado

0       t„

La calidad del  recurso humano presente en  la administraci6n ptlblica dictaloeficienteyefectivoqueesenelcumplimientodesuslabores.Aniveldgrvi   M
sesificaci6n:

agregado,  cada trabajador eficiente  hace mas eficiente  a  la  MunicipalidadProvincialdelSantaenlaejecuci6ndesusactividadeseinversiones.

S+*'ww,RE+,
„`f+#-

eshusable del indicador: GERENCIA DE RECURSOS HUMANOST"ENones
del indicador: Ninguno.

¢SSdo de calculo:
Ntlmero de personal de la Munjcjpaljdad Provincial del Santa capacjtado

Parametro de medici6n: Ntlmero
Sentido
esperado del Ascendente
Indicador.

Fuente y base s  de  datos:A-=;~TRT__`__.___ Registro de la Gerencia de Recursos Humanos

valoractual
-    `-   #,

-fr.:,;I-.'-_.I-
RERE,,f,,``,,-`J~,i.;;--i;;i--(,:`,,,.,--,,I?F,,-.i,,;:.'.`,.,,-L,,L-rLt,,.,"

iJ=

Afio 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 100 100 100 120 140 160

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
Subgerencja de Planeamiento y Modemjzac;6n Jnstitucjonal
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REGION ANCASH
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

qsk":lB0a

I •,               -..,...\lh.\,,l*7.,,+,+-,,,,.,,.,-,,i,,-/,?,-,,,:,-,..`.,LJ           -,.             ,...,,LJ      j-,;-
;,;',r,,".`,!,„l,-`-&,i.:`,,}#,(.,.kt!,.i#;,ls``,

•,`,,,,

OEl / AEI:/ AEl 08.04
Recursos     econ6micos     y     financieros     administrados
eficientemente en la Municipalidad Provincial del Santa

re del indicador: Porcentaje de ejecucidn del gasto en la Munjcjpalidad Provjncjal del Santa
€%Jm,faffi.= S=

o\ttsA   ificaci6n:
La ejecuci6n del gasto es el  principal  indicador para medir la eficacia en  lautilizacibnderecursosecon6micosyfinancierosparacualquierinstituci6npdblica.EIindicadorpermiteobservarlarelaci6nentreelmontodevengadodelaMunicjpaljdadProvincialdelSantaysuPresupuestolns{itucjonalModificado.

ffis**`        ,RE¢'ano,

'`1-

I \F          Sable del lndicador: GERENCIA DE ADMINISTRAcloN Y FINANZAS

clones del indicador: Reformas de po I tjcas econ6micas.
ctodo de caIculo: (Monto devengado /  Presupuesto lnstituciOnal Mod

•ficado) x 100

Parametro de medici6n: Poncentaje

-oesperadodellndicador.
Ascendente

Fuente y bases de datos:   I"L%
Registros de la Gerencia de Administraci6n y Finanzas - Consulta AmjgabledelMEFrty,

1-,•'/            ,,,      ,•,`,`,.    ,`'\,'``.='1'.`=^:r`- Valord¢iRE,ineadei;)g/"
;,,,,  ,;,,';,',,:,,,,,.:,.I  .-,,,,  ,;,,,f:.    .,,  ,,      "    ,,     ,,    ,i         ,     .         ,

---,   ,,,,,   ,   ,I-...„         -        (-,---,-,I   ,,.   ,  ,   `,        -,,,,.L.,,J,   ;,    ,,':(:   ,`  i-.,',i,  .

AFio 2019 2019 2021 2022                  2023

•1

2024

Valor 58% 58% 60% 63% 67% 70%

P58ina 73Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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REGION ANCASH

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

•J,.                    ,

AEloPoroenplazodElindicquePnderechGERENConsultrecepci(NdmendocumeOEI / AEl: 8.05
Asesoramiento  lnstitucional  oportuno  en  beneficio  de  la
Municipalidad Provincial del Santa

`~xpqtE':

Nombre del indicador:,-' taje de actos administrativos atendidos oportunamente dentro deleasesoramientojuridicoenlaMunicipalidadProvincialdelSanta

4
ador mide la atenci6n oportuna de las consultas y/o documentos

LtJ -
E= cO

%3#gr'ut"'[\t',.
aot ficaci6n :

ocesa  la  GerenciaoseinteresesdeI de  Asesoria  JuridaMunicipalidadPro lea  en  materia  legal  de  losvincialdelSanta.

esponsable del lndicador:I CIA DE ASESOR A JURiDICA
"        ionesdel indicador: as   que   no   cumplan   con   los   pafametros   que   permitan   su•'a

On'

M#rf£»ec€iou\o.. o   de   documentos   atendidos   dentro   del   plazo   /   Ntlmero   de

+VOrm
ntos recibidos) * 100

arametro de medici6n:

Registro

Poroentaje
Sentido
esperado       de Ascendente

Fuente y bases de datos: sde la Gerencia de Asesoria Juri'dica

20170%Afio 2019 9                 2021

•1

2022                     2023 2024

Valor 70% 74%                     78% 82% 860/a

Pagina 74Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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•'00         7

REGION ANCASH
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

lest":I:I,0

OEl / AEl: AEl  08.06
Defensa    juridica    oportuna     de     los     intereses     de     la
Municipalidad Provincial del Santa

.     edel indicador: Porcentaje  de  procesos judiciales  atendidos  dispuesto  por el  sistema  dedefensajuridicadelEstadoenlaMunicipalidadProvincialdelSanta

35[5]  us#S*s+'¢"%t "i+a?-

ri    ru£§jcaci6n:
El  indicador  mide  la  atenci6n  oportuna  de  las  consultas  y/o  documentos

que procesa la Procuraduderechoseinteresesdela ria  Pdblica  Municipal  en  defensa juridica de  losMunjcjpaljdadProvjncjaldelSanta.

\H?I,"
Res       sable                    dellnOr:

PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

taci on es                    d elindicador:
Consultas que no cumplan con los pafametros que permitan su recepci6n.

Metodo de calculo: (Ntlmero   de   documentos   atendidos   dentro   del   plazo   /   Ntlmero   de
documentos recibidos) * 100

Pafametro de medici6n: Poroentaje
Sentido

Ascendenteesperado de
Indicador.

Fuente y bas es  de  datos:_i,RE5fe..,-J, -,~,, Registros de la Procuraduria Ptlblica Municipal

I,`+#   ,VICBl     .,~    -

AFlo 2019 2019 2021

11

2022 2023 2024

Valor 90% 90% 80% 85% 90% 950/a

Pagjna 75Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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-,10.         6

REGION ANCASH
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMBOTE

`StbM

OEl / AEI: AEl 08.07
Espacios y mecanismos de participaci6n ciudadana inclusiva

y
organizada en la Provincia del Santa

Nombre del indicador:I,'''`-, Porcentaje de juntas vecinales formalizadas en el Distrito de Chimbote.

'

o,J,o`b.SbRE,I.. Las organizaciones vecina es son el principal mecanismo a traves de] cual se
UEaa materialjza  la partjcipaci6n ciudadana.  Estas,  como su  nombre  lo  indica,  son

caa' 9\3grfu+'wuro". agrupaciones  que  se  conforman   por  razones  de  autoprotecci6n   y  esfanintegradasporpersonasquenesidenolaboranenunmismobarrio,sector

urbanizaci6n   o  distrito.   Entre  los  principales  objetivos  que  desarrollan  las
organizacjones vecjnales cabe mencjonar lo sjgujente,I

%ul*sffffifth i) Establecer una comunicaci6n y coordinaci6n en forma permanente entre los
vecinos  y su comisaria, a fin de mantener un estado de alerta efectiva frente a

V, , cualquier            amenaza             que             genere             la delincuencia;
ii)   Fomentar  la   participaciculturales,deportivos,ci'vicentreotros.6n   social   mediante  el   desarrollo-patri6tjcos,ecol6gi.cos,educao  de   programastivosydesalud,

En   comuni6n   con   estas premisas,   la   Municipalidad   Provincial   del   Santa
desamolla   diinclusivayorindicador,elstintas   actividganizadaencualestaonades   que   impulsan   la   participlaprovinciadelSanta,estableci•entadoaevaluarelprogresoaci6n   ciudadanaendoelpresentsdelasacciones

onganizadas de la ciudadan'a en beneficio propjo
Responsable                   delindicador:

0.D.  PARTICIPACION CIUDADANA

Limitaciones                    delindicador:

Numerosos  reqnuevasonganizaujsitos  tienden  a  obstaculizar  el  inicio  de  Iclones.Carenciadeincentivosquemotivea  inscripci6n  delainscripci6nde

nuevas    organizacjones.    Escaso    jntefes    de    la    peblacidn    en    asumjr
responsabilidades   en   su   vecindario,   Escasa  comunicaci6n con   las  areas
encargadas de os  registros de  organizaciones  (RUOS) de os  otros  distritos
de la provincia del Santa.

M6todo de calculo: (Ntlmero de juntas vecinaleSanta/NdmerodeAsentams formalizadas  por la MunicipalidientosHumanoseneldistritodeCad  Provincial delhimbote)xl00

Pafametro de medici6n:Fuenteybasesdedatos:    I
Sentido

Porcentaje                  esperado        del                  Ascendente
lndicador:

OFICINA PARTIclpAC16N VECINALiJ'±|*-RE-..
'valor de \ ,•?,,i?cade

vtl®r`\actltqu ,\
-,   Ir,'\     lI.^,,I,`             ,I.,

•.:,

-:\(J\``f?\;``;,Y,,,/,.,;ly``'\:t;,,`,:,,,"f\9-.,

Afro                               2019                    2019 2021 2022                      2023
I

2024

Valor 67% 67% 75% 79%                      8 3% 86%
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

`s¥1":I+EJ•#ca9i,!8s+ewihM``stepru„T)\

OEl / AEI: AEl 08.08
Gobierno   digital,    transparente   y   eficiente   en    la    MunjcipalidadProvincialdelSanta

Nom bre                  delindicador:\\',, Ntlmero  de  acciones  de  mejora  infomatica  desde  el  2019  en  la  MunicipalidadProvincialdelSanta

~a  ,cacj6n:o\ts En el marco de la Politica Nacional de Modemizaci6n de la gesesteindicadorpermitifamonitorearelmejoramientodinfraestructuratecnol6gicadelasdependenciasdelaMunicipSanta,ti6n Pdblica al 2021,elossistemasealidadProvincialdel

Onsa1Or.ble        del
GERENCIA DE TECNOLOGiA DE LA INFORMACION  Y COMUNICAcloN

%-0Lim-   ones         delOjn,SOr:
lmprecisi6n    en    los    requeinsuficienteparaadquisiciounaadquisjci6nocontrataci rimientos   de   las    unidades   organicas,    presupuestonesocontratacionesy/oexiguotiemporelacionadoa6n.

Mctodo de calculo: Ndmero  de  acciones  de  mejora  informatica  desde  el  2019  en  la  MunicipalidadProvincialdelSanta

Pars metro             demedici6n:
Ntlmero

Sentidoesperado     delIndicador:
Ascendente

Fuente  y  bases  dedatos:
GERENCIA DE TECNOLOGiA DE LA INFORMACION  Y COMUrp-`'d NICAcloN

ac.     ,-`{SgrRE                _--_-_!i'.Ix:\!.i'~`,1't(

Afro 2019 2019 2021 2022

-           ,E-,g*u=i--,(,  -->2023

2024

Valor 1 1 3 4 5 6

Pigina 77
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Subgerencia de Planeamiento y Modernizaci6n lnstitucional



S-i

REGto.NMCASH    4MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMBOTE

\_I

`

`StEL¥lLL,-a+ulJJffi**»'givtl,M

OEl / AEl: AEl 08.09
Mantenimiento    adecuado    de    las    unidades    del    parque
automotriz de la municipalidad provincial

bre del indicador:a,.,£
Porcentaje  de  ejecuci6n  de  mantenimiento  de  las  unidades  m6viles  de  la
Municipalidad Provincial del Santa.

8;s\s.a
Las unidades del taller prestan servicios a las areas como limpieza ptlblica,

stificaci6n:ho,A,A seguridad ciudadana y gerencia de infraestructura,  participacj6n vecinal que
cumplen metas, otras Areas.

.   eREnRAsab,ede] indicador: GERENCIA DE ADMINISTRAcloN Y FINANZASrndREonesdct.indicador..
Limitaciones   en   el   recurso   econ6mico   para   adecuado   mantenimiento,

+
Personal con limitaciones de capacitaci6n

Metodo de caloulo: Unidades motorizadas operativas  /  Afro

Pafametro de medici6n: U nidades                operativas/unidadestotales
Sentidoesperado     dellndicador:

Ascendente

Fuente y bases de datos: GERENCIA DE ADMINISTRAcloN Y FINANZAS

Afro 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 400/a 40% 60% 70% 80% 90%
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REGION ANCASH

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

`StNthO0

+       \':m>ablL`,_._

OEI / AEI: AE[  08.10
Gesti6n   de   recursos   humanos   eficjente   y   eficaz   en   la
Municipalidad Provincial del Santa

ombre del indicador:f!,,,_ Porcentaje de cumplimiento del Plan de Desarrollo de Personas en la
Municipalidad  Provincial del Santa

a
Este indjcador permitifa medir el grado de ejecuci6n del  Plan de Desarrollo£#aJJ9,.,,givth^tlE `'`     ,    -

de  Personas.  Este  es  un  instrumento  de  gesti6n  que  busca  mejorar  las
ustificaci6n: acciones de capacitaci6n y evaluaci6n,  conforme al lineamiento emitido por

1''-...

SERVIR.  Este instrumento t.ene como fin e mejoramiento de  la calidad de

j#s+y     `-I-I

los recursos humanos de la Municipaljdad  Provincial del Santa,

ResA§hsable del jndicador: GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

0.         cionesdelindicador:
Ninguna

\  i++-  -  v.m\

M6todo de calculo: (Ntlmero de cursos de capac itaci6n desarro ados / Ntlmero total de cursos
de capacitaci6n programados) * 100

Parametro de medici6n: Porcentaje
Sentidoesperado delIndicador:

Ascendente

Fuente y bases de datos: Registro de la Gerencia de Recursos Humanos
-        .!'``-.r,-`\apTT~---- -I                    `.``'-`     `     18ae

',

*.     i,,   *.
\\-.

Afro 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor 11% 11% 13%
.15%

17% 19%
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REGION ANCASH

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMBOTE

III

MunicipalidadOEl / AEI: AEl o8.11     ¥r:::n:jj:]aci6n   institucional   implementada   en   ladelSanta

I          `St~-ji35Z52J,Sgr'uN\HS+.
I            bre del indicador:a,~cO Porcentajedeprocesosimplementadosconenfoquedegesti6npolaMunicipalidadProvincialdelSanta

r procesos en

0I0lt+S'  cacjch:pd%3esg Este  jndjcSantaporenfoquedNacionalaorientadaprocesosoyservjciosderechos,aador permitifa  medir los  esfuerzos  de  la  Municipalidadbrindarbienesyserviciosdecalidadalaciudadaniaegesti6nporprocesos.EsteenfoqueestaorientadopeModemizaci6ndelaGesti6nPtlblica,queestableceaentenderlasnecesidadesdelosciudadanosyperativosydeapoyoconelfindetransformarlosinsumqueotonguenlamayorsatjsfacci6nalacjudadania,gar1menorcostoposible.
Provincial  del,utilizandoelOrlaPolitjcaunagesti6norganjzarlososenbienesantizandosus

InLi

onsable            dedicador:initacl.onesd II
GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

eindicador:
Ninguna I

Metodo de calculo: (Procesos  implementados con  enfoque de gesti6n  por procesos /deprocesosenlaMunicipalidadProvincialdelSanta)*100
Ntlmero  total

Param etro                   demedici6n:F
Porcentaje

Sentldoesperado       dellndicador:

Ascendente
udatenteOS: y    bases    de

RegjstrodelaGerenciadePlaneamientoyPnesupuesto

_I1

o                    2019                     2019                  2021
2022 2023 2024

Valor 20% 200/a 50% 70% 80% 90%
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REG-I0N°ARCASH   0
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

CHIMB0TE

I       , ;  ,, ,, ,-,,i;i(,S,,;.,-;,i;`,.(;,,,`,:!';;,i,,:,;;;*';:, , ;,I:i, ,,,i,i,``,I ':,+;,,'    ,^ :.,,i\    i  ,i, ,:,I.I,.,,,;   ),i,.-!` ,2;,ii-.;,(i,.!n-(,<;:;,`,:i:,',,,,,;i, ,:i-i,,}`,,;,;;,::;;"i,;g(-,,-;           .-.   `

`~y`tAmaJE>aL'`aeE,N

OEI / AE[: AEl o8.12         inecrnr:TterenipE,mc°h|it:::or€n   la   recaudaci6n   del   Terminal

Nombre del indicador: lncremento en la recaudaci6n del Terminal Terrestre " EI Chimbador'

lw^S;tjficacj6n:aI,-cO

El   dngano   desconcentrado   del   Terminal   Temestre   tiene   a   su   cargo   laadministraci6nuninmuebledepropiedaddelaMunicipalidadProvincialdelSanta.Lamisi6ndeeste6rganoeslaaccesjbilidadaltransporteinterprovincial,Porestaraz6n,esimperativodisponerdeunindicadorquemidelacantjdaddebusesentrantesysalientesdelterminalterrestredelaMunicipalidadProvincialdelSanta,

v       onsable                deldicador:Limitacionesdeldor:
0.D. TERMINAL TERRESTRE

Ninguna.

jor'ere.'lN'®`'

.

61
3  de calcuio: lngreso monetario en la recaudaci6n del Terminal Temestre "EI Chimbador'

I           tro de medici6n:~F Ntlmero
Sentidoesperado  dellndicador:

Ascendente

uendatoste    y    bases    de
0.D. TERMINAL TERRESTRE

\                                                                       ,                            `                         `                              .,      /,,                      ,          ,       ,.,      \       ,                ,\,`            -                             ,

I,      ,fa¥#,,,RE,,`, , a.-,{                          I

Afro 2019 2019 2021 2022 2023 2024

Valor S/.1,098,058.50 S/.1,098,058.50 S/.777,161.00 S/.816,019.06 S/.865,019.06 S/.916,820.01
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